GIDA, TARIM VE HAYVANCILIK BAKAN LIGI
MERKEZ TESKILATI GOREV YONERGESI

BIRINCI KISIM
Amac, Kapsam ve Dayanak

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yo6nergenin amaci, Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi Merkez
Teskilatinin  gorevlerini belirlemek ve birimler arasindaki gorev, yetki ve sorumluluk
miidahalelerini 6nlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yonerge; merkezdeki hizmet birimleri ile alt birimlerinin gorevleriyle
ilgili hususlar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 3/6/2011 tarih ve 639 sayili Gida, Tarim ve Hayvancilik
Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ilgili maddeleri
ile 27/9/1984 tarih ve 3046 sayili Bakanliklarin Kurulus ve Gorev Esaslar1 Hakkinda Kanunun 37
nci maddesi hitkkmiine dayanilarak hazirlanmstir.

IKINCi KISIM
Hizmet Birimlerinin Gorevleri
BiRINCi BOLUM
Gida ve Kontrol Genel Miidiirliigii

Bitki Saghg: ve Karantina Daire Baskanhg

MADDE 4- (1) Bitki Saglig1 ve Karantina Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Kiiltiir bitkilerine ariz olan zararli organizmalar ile teknik talimatlara gére miicadele
edilmesini saglamak, izlemek ve kontrol etmek,

b) Entegre miicadele programlarini hazirlamak, hazirlatmak ve uygulatmak,

c) Ulke genelinde yapilacak miicadele ¢alismalarinda koordinasyon ve isbirligini
saglamak,

¢) Salgin zamanlarinda miicadele programlarini yapmak, uygulatmak ve kontrol etmek,

d) Arastirma enstitiileri ve tiniversitelerin arastirma sonuglarinin uygulamaya doniik
olanlarini uygulamaya vermek,

e) Ulkeye yeni giren karantina zararlilarinin temiz bolgelere bulasma ve yayilmasini
onleyici tedbirler almak,

f) Zirai karantinaya tabi zararli organizmalarin survey programlarini hazirlamak,
calismalarimi takip ederek degerlendirmek,

g) Korunmus bolgeleri ve bu bolgelerin yonetimine iliskin kurallar1 belirlemek,

§) Karantina zararlilarinin yayilmasini1 6nlemek igin yeni stratejiler gelistirmek,

h) Bitki pasaportu, saglik sertifikasi ve benzeri uygulamalara iligkin islemleri yiiriitmek,



1) Istatistiki verileri toplamak, analizlerini yapmak,

1) Zararli risk analizini yapmak,

j) Destek hizmetlerini yiirtitmek,

k) Yayim, basim, egitim ve ikmal hizmetlerini yiiriitmek,
1) Genel Miidiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Hayvan Saghgi ve Karantina Daire Baskanhg

MADDE 5 - (1) Hayvan Saglig1 ve Karantina Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Hayvan hastaliklar1 ve zararlilar1 ile miicadele hizmetlerini yiiriitmek,

b) Kalkinma plan ve programlarina uygun olarak ¢iftlik hayvanlari, ev ve siis hayvanlari,
gosteri ve fuar hayvanlari, ari, balik, yaban hayvanlar1 gibi her tiirli hayvanin sagliginin
korunmasi i¢in politikalarin tespitine yardimci olmak, yillik plan ve programlari hazirlamak ve
hazirlatmak, uygulamaya koymak ve programlarin yiiriitiilmesini saglamak,

c) Hastaliklar ile ilgili ari alanlar1 belirleyerek bu alanlarla ilgili her tiirlii tedbiri almak,

¢) 11/6/2010 tarihli ve 5996 sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida ve Yem
Kanunu kapsaminda ihbart mecburi ve tazminatli hastaliklar1 tespit etmek, bu hastaliklarla
miicadele esaslarini belirlemek,

d) Hastaliklar ile ilgili acil eylem planlarin1 yayimlamak ve uygulamak,

e) Hayvan hastaliklar ile ilgili her tiirlii epidemiyolojik ¢aligmalar1 yapmak ve yaptirmak,
rutin ve Ozel raporlar hazirlamak ve hazirlatmak, uygulanacak projelerin fayda/maliyet
analizlerini yapmak ve yaptirmak,

f) Hayvan hastalik ve zararlilarinin yurt i¢indeki dagilisiyla ilgili verileri toplamak igin
hastaligin kontrolii ve eradikasyonu i¢in programlar yapmak, yaptirmak ve izlemek, bu hizmetler
ile ilgili veri tabanmi olusturmak, hayvan saghigi bilgi sistemini kurmak ve kurdurmak, tilke
geneline yayilmasini saglamak, gerekli bilgisayar programlarini yapmak ve yaptirmak,

g) Hayvan hastalik ve zararlilar ile ilgili biit¢e teklifini hazirlamak, biitce uygulamalarini
takip etmek, hayvan saglig1 hizmetleri i¢in ihtiya¢ duyulan personel, tasit, alet, makine, malzeme,
ekipman ve diger girdileri tespit etmek, bunlarin temini icin ilgili birimlerle isbirligi yapmak,

g) Hayvan sagligina yonelik enstitii, laboratuvar ve benzeri tesislerin kurulmasi i¢in
teklifte bulunmak, izin vermek, kurulmasini saglamak, kontrol ve denetimlerini koordine etmek,

h) Teshis ve analiz yapan 6zel laboratuvarlar ve deney hayvani iiretici ve tedarikgileri ile
ilgili kurulus, ¢alisma veya isletme, iiretim ve satis izinlerini vermek, denetim ve kontrollerini
yapmak, yaptirmak, teshis, hastalik kontrol metotlar1 konusunda laboratuvar hizmetlerine iliskin
yeni gelismeleri ve teknolojileri takip etmek, bu konulardaki egitim eksikliklerini gidermek
amaciyla yurti¢i ve yurtdis1 teklifler hazirlamak, laboratuvar caligmalar ile ilgili mevzuat
tekliflerini hazirlamak,

1) Ulkenin hayvan saghg politikalar1 ve stratejilerinin tespiti igin Bakanlik birimleri ve
Bakanlik dis1 kuruluslarla isbirligi yapmak, ikili ve ¢ok tarafli anlagsmalar kapsaminda hayvan
saglig1 konusunda isbirligi ve koordinasyonu saglamak, hayvan sagligi hizmetlerine yonelik
miizakere, calisma ve degerlendirme toplantilar1 i¢in ¢aligmalar yapmak, rapor hazirlamak,
toplantilara istirak etmek, diger iilkelerdeki hayvan hastaliklarinin durumlarini takip etmek,

1) Hayvan sagligi konusunda egitim eksikliklerini belirlemek, hizmet igi egitim
programlarini hazirlamak ve takip etmek,

j) Hayvanlarin tanimlanmasi, kayit altina alinmasi, bunlara iliskin veri tabaninin
olusturulmas1 ve isletilmesi, numaralandirma, adlandirma, tasma takma gibi islemlerle



tanimlanmas1 ve saglik kayitlarinin tutulmast ile ilgili prensipleri belirlemek, buna yonelik
faaliyetleri yapmak ve yaptirmak,

k) Canli hayvanlarin, hayvansal {iriinlerin, hayvansal yan {iriinlerin ve iireme iiriinlerinin
sevk islemlerini yiiriitmek, gerekli tedbirleri almak, alim ve satimlarinin yapildigi yerlerin
denetimlerini yaptirmak, i¢ karantina sartlarin1 belirlemek, veteriner saglik sertifikasi
diizenlemek, hayvan hareketlerini kontrol etmek,

1) Serbest Veteriner Hekimlik hizmetlerinin gelistirilmesi, muayenehane, klinik,
poliklinik, hayvan hastanesi, ev ve siis hayvani satis yerleri, hayvan egitim ve barinma yerleri,
otel hizmeti veren hayvan bakimevleri ile ilgili onay ve kayit islemlerini yiiritmek ve bu
konularda mevzuat ¢aligmalar1 yapmak,

m) Hayvan sagligi hizmetlerinin Ozellestirilmesi ile ilgili tim konularda mevzuat
calismalar1 yapmak,

n) Canli hayvan, hayvansal iirlinler, hayvansal yan iriin ile hayvansal yan i{ireme
iirtinlerinin ihracat iglemlerini yiiriitmek,

o) OIE (Diinya Hayvan Saghg Teskilati), FAO (Birlesmis Milletler Gida ve Tarim
Orgiitii), WHO(Diinya saglik Orgiitii), MZCC, IAEA, ECO, TAIEX gibi uluslararasi kuruluslarla
iligkileri yiiriitmek ve iilkemizdeki koordinasyonu saglamak,

0) Deney hayvanlarinin refahi, nakil esnasinda hayvan refah1 ve ¢iftlik hayvanlarinin
refahi ile ilgili calismalart yiiriitmek,

p) Gorev alanina giren konularda istatistiki verileri toplamak ve analiz etmek,

r) Genel Miidiirliikk¢e verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Gida Isletmeleri ve Kodeks Daire Baskanhig

MADDE 6 - (1) Gida Isletmeleri ve Kodeks Daire Baskanligmin gorevleri sunlardir:

a) Gida igletmelerinin onay ve kayit islemleri ile ilgili usul ve esaslar1 belirlemek,

b) Onayl1 ve kayith gida isletmelerinin tagimasi gereken teknik sartlar1 ve hijyen sartlarini
belirlemek,

¢) Gidanin giivenilir bir sekilde dretilmesini saglamak amaciyla politikalar
olusturulmasini saglamak,

¢) Kesim sirasindaki hayvan refahi ile ilgili esaslar1 belirlemek ve resmi kontrolleri
yliriitmek.

d) Gorev alanina giren konularda istatistiki verileri toplamak ve analiz etmek,

e) Gida ve gida ile temas eden madde ve malzemelerle ilgili kodeksleri hazirlamak,

f) Kodeks Alimentarius Komisyonunun ¢aligsmalarini takip etmek,

g) Genel Midiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Veteriner Saglik Uriinleri ve Halk Saghg Daire Baskanhg

MADDE 7 - (1) Veteriner Saglik Uriinleri ve Halk Saghg Daire Baskanliginin gorevleri
sunlardir:

a) Gergek ve tiizel kisiler ile Enstitli Miidiirliiklerine ait veteriner tibbi {iriin iiretim
yerlerinin onay islemleri ve denetimi hizmetlerini yiirtitmek,

b) Gergek ve tiizel kisiler ile Enstitii Midiirliiklerine ait veteriner tibbi iiriin iretim
yerlerinin iyi {retim uygulamalar1 sartlarini belirlemek, uygunlugunu belgelendirmek ve
denetimini saglamak,

c¢) Veteriner saglik iiriinlerinin ruhsatlandirilmasi ve satis izinlerinin verilmesi islemlerini
yiiriitmek,

¢) Veteriner saglik iiriinlerinin tanitim esaslarini belirlemek,



d) Veteriner tibbi rilinlerinin etkinlik, zararsizlik ve giivenligi ile ilgili kalite kontrollerini
yaptirmak, bu konuda enstitii miidiirliiklerinde laboratuvar kurdurtmak.

e) Veteriner tibbi iirlinlerinin gilivenliginin izlenmesi ve degerlendirmesine iliskin
farmakovijilans ¢aligmalarini yapmak ve yaptirmak,

f) Veteriner biyolojik iirlinlerdeki suslarin iilkemizde bulunan hastalik yapan antijenik
suslarla uyumunu izlemek,

g) Veteriner saglik tirtinlerinin tiretiminde ve kontroliinde kullanilacak, hammaddelerin,
mikroorganizma kiiltiirlerinin ve diger maddelerin izin ve takip islemlerini yiiriitmek,

§) Veteriner ecza depolarinin ruhsatlandirilmasi ve denetimini yiirtitmek,

h) Veteriner saglik iiriinlerinin toptan ve perakende satisi, denetimi ve izlenmesi ile ilgili
sartlar1 belirlemek,

1) Veteriner saglik iriinleri ile ilgili konularda isbirligi ve koordinasyonu saglamak,
calisma ve degerlendirme toplantilart i¢in ¢aligmalar yapmak, rapor hazirlamak ve toplantilara
katilmak, diger iilkelerdeki uygulamalar takip etmek,

i) Avrupa Ilag Ajans1 (EMA) ile Avrupa Ila¢ Kalitesi Baskanligi’ (EDQM) ile isbirliginde
bulunmak, diizenlemelerini takip etmek, Saglik Bakanlig ile birlikte Bakanliktaki koordinasyonu
saglamak, Avrupa Farmakope Komisyonuna katilmak,

j) Veteriner tibbi iiriinlerinin gerektiginde fiyatlarini belirlemek,

k) Veteriner tibbi {iriinlerinin maksimum kalint1 siirelerini belirlemek ve bu konuda diger
birimler ile igbirligi yapilmasini saglamak,

1) Psikotropik ve narkotik veteriner tibbi iriinlerle ilgili diger Bakanliklar ile isbirligi
yapmak,

m) Gerektiginde veteriner hekimlikle ilgili alet ve malzemelerin standartlarini belirlemek,

n) Insanlar tarafindan tiiketilmesi amaglanmayan hayvansal yan iiriinlere iliskin is ve
islemleri kontrol etmek,

o) Tirkiye Milli Zoonoz Komitesi faaliyetlerini yiirtitmek

0) Gorev alanina giren konularda istatistiki verileri toplamak ve analiz etmek,

p) Genel Midiirliik¢e verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Gida Kontrol ve Laboratuvarlar Daire Baskanhgi

MADDE 8 - (1) Gida Kontrol ve Laboratuvarlar Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Gida ve gida ile temasta bulunan madde ve malzemelerin piyasa gozetimi ve
denetimini yapmak, yaptirmak,

b) Gida iiretim, isleme ve dagitim asamalarinda gida giivenilirligi ve hijyen kurallar ile
ilgili resmi kontrolleri koordine etmek,

c¢) Gida giivenilirligine iligkin politikalar olusturmak ve geligsmeleri takip etmek,

¢) Hizl1 alarm bildirimlerine iliskin hizmetleri yiirtitmek,

d) Gida tiretim, isleme ve dagitim asamalarinda izlenebilirlige yonelik esaslar1 belirlemek,

e) Gidalara iliskin acil eylem planlart olusturmak ve kriz yonetimini saglamak,

f) Ulke genelinde resmi kontrollere ydnelik verilerin toplanmasi ve degerlendirilmesi icin
gerekli enformasyon sisteminin isletilmesini saglamak,

g) Gorev alanina giren konularda istatistiki bilgileri toplamak ve analiz etmek,

g) Gida giivenilirligi, gida denetimi ve kontrolii konusunda faaliyet gosteren kontrol
gorevlilerinin hizmetici egitimlerini koordine etmek,

h) Gida denetimi ve kontrolii ile ilgili mevzuat ve prosediirleri hazirlamak,

1) 1lgili kurumlarca vyiiriitiilen beslenme ile ilgili proje ve egitim calismalarmna destek
saglamak,



i) AB’ye uyum kapsaminda gida giivenilirligi alaninda egitim, teknik altyapinin
iyilestirilmesi konularinda projeleri hazirlamak ve uygulamak,

j) Uretici ve tiiketici birlikleri, iiniversiteler ve ilgili sektdrler ile gida giivenilirligi ve
hijyen konularinda isbirligi saglamak,

k) Gida giivenilirligi ve hijyen konularinda hijyen kilavuzlari, el brosiirii, afis vb.
hazirlamak,

1) Halk sagliginin korunmasina yonelik olarak gida giivenilirligi ve hijyen konusunda
ilgili kurum ve kuruluslarla igbirligi yapmak,

m) Kamu ve 6zel laboratuvarlar ile ilgili is ve islemleri yliriitmek, laboratuvarlar ile ilgili
kayitlari tutmak ve denetlemek,

n) Genel Midiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Bitki ve Bitkisel Uriinler Simir Kontrol Daire Baskanhg:

MADDE 9 - (1) Bitki ve Bitkisel Uriinler Sinir Kontrol Daire Baskanliginin gorevleri
sunlardir:

a) Bitki ve bitkisel {irlinlerin tilkeye girisi ile ilgili islemleri ve resmi kontrolleri yapmak,

b) Bitki ve bitkisel iiriin sinir kontrol noktalari ile ilgili islemleri yiirtitmek,

¢) Bitki ve bitkisel iiriinlerin iilkeye girisi ile ilgili saglik sartlarini belirlemek,

¢) Avrupa Bitki Koruma Organizasyonu (EPPO), Diinya Ticaret Orgiitii (DTO) ve benzeri
uluslararast kuruluglart takip ederek iilkemiz karantina listesinde bulunmayan ancak risk teskil
edebilecek karantina etmenlerini belirlemek, izlemek ve karantina kurallarii belirleyerek ilgili
kurumlara bildirmek,

d) Ihtiya¢ duyulan ithal ve ihra¢ kapilarim belirlemek,

e) Zirai karantina etmenlerinin teshisini yapabilecek analiz laboratuvarlarini kurmak ve
laboratuvarlarin kapasitesini arttirmak i¢in gerekli calismalar1 yapmak,

f) Risk analiz sonuglarina gore bitki, bitkisel iiriinler ile ahsap ambalaj malzemeleri ve
zararli organizma tasima riski bulunan diger maddelere iliskin ithalat sartlarini belirlemek,

g) Bitkisel kokenli gida ve yemlerin iilkeye girisi ve ihracati ile ilgili islemleri ve resmi
kontrolleri yapmak,

g) Bitkisel kokenli gida ve yemlerin ihracati ile ilgili resmi kontrolleri yapmak ve saglik
sertifikas1 diizenlemek,

h)Bitkisel kokenli gida ve yemler i¢in sinir kontrol noktalari ile ilgili islemleri yiirtitmek,

1) Bitkisel kokenli gida ve yemlerin iilkeye girisi ile ilgili saglik sartlarini belirlemek,

1) Bitki ve bitkisel tiriinler ile bitkisel kokenli gida ve yemlere iliskin karantina ve saglik
onlemleri ve gida giivenilirligi ile ilgili diger iilkelerle yazismalar1 yapmak, gerekli hallerde bu
iilkelerle ilgili anlagsmalar1 hazirlamak, diger birimlerle koordinasyonu saglayarak goriis
olusturmak,

j) Yapilan anlagmalarin yiiriitiilmesi ile ilgili birimler arasi koordinasyonu saglamak,

k) Resmi kontrolleri yapacak kontrol gorevlilerini yetistirmek amaciyla kurs agmak ve
hizmet i¢i egitimlerini yapmak,

1) Ticari amagla fiimigasyon yapacak gercek ve tiizel kisi ve kuruluslar ile diger resmi
kurum ve kuruluglarin miiracaatlarinin degerlendirilerek uygun olanlara ruhsat vermek ve diizenli
denetimlerini yapmak,

m) Fiimigasyon operatdrii ve operator yardimcilarinin yetistirilmesi amaciyla kurs agmak,

n) Ahsap ambalaj iireten isletmelerin 1s1l islem ruhsati almak isteyenlere ruhsat vermek ve
rutin denetimini yapmak,

0) Isil islem operatdrii yetistirmek,



) Ulkemize yeni bulastigi tespit edilen karantina etmenlerini uluslararas: kuruluslara
deklare etmek,

p) Gorev alanina giren konularda istatistiki verileri toplamak ve analiz etmek,

r) Genel Midiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Hayvan ve Hayvansal Uriinler Stmr Kontrol Daire Baskanhg

MADDE 10 - (1) Hayvan ve Hayvansal Uriinler Sinir Kontrol Daire Bagkanligimin
gorevleri sunlardir:

a) Hayvan, hayvansal gida iiriinleri ile hayvansal yan {iriinleri ve hayvan hastaliklarini
bulastirma riski olan bitkisel iriinlerin 6zellikle ithalat ve transit olarak iilkeye girisi ile ilgili
islemleri ve resmi kontrolleri diizenlemek,

b) Hayvan, hayvansal gida {irlinleri ile hayvansal yan iiriinlerin iilkeye girisi ile ilgili
kalite ve saglik sartlarini belirlemek, insan ve hayvan sagligi agisindan gerekli giivenlik
tedbirlerini almak,

¢) Uluslararasi salgin hayvan hastaliklarini takip etmek, ithalatta insan ve hayvan sagligini
korumak maksadiyla tilkelerin risk analizlerini yapmak ve gerekli tedbirleri almak,

¢) Hayvan, hayvansal gida ve hayvansal yan {irlinlerin iilkeye girisi ile ilgili diger
iilkelerin veteriner servisleriyle igbirliginde bulunmak, gerekli koordinasyonu saglamak,

d) Ulkeye ithal edilecek hayvan, hayvansal gida ve hayvansal yan iiriinler icin iilkelerin ve
tesislerin uygunlugunu belirlemek ve gerektiginde saglik yoniinden denetlemek,

e) Gorev alanina giren konularda ilgili lilkelerle anlagmalar yapmak,

f) Veteriner sinir kontrol noktalarinin kurulmasi ile ilgili usul ve esaslar1 belirlemek,
calismalar1 takip etmek ve denetlemek,

g) Ev ve siis hayvanlarinin ve yolcu beraberi iiriinlerin lilkeye girisleri ve ¢ikislart ile ilgili
diizenlemeleri yapmak,

g) Gorev alanma giren konularda, egitim faaliyetlerini yiiriitmek, veri tabanini
olusturmak, istatistiki verileri toplamak ve analiz etmek,

h) Genel Midiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Bitki Koruma Uriinleri ve Alet Daire Baskanhg1

MADDE 11 - (1) Bitki Koruma Uriinleri ve Alet Daire Baskanligmin gorevleri sunlardir:

a) Bitki koruma {irtinlerinin onay ve kontrollerini yapmak,

b) Bitki koruma {irtinlerinin depolanmasi, satis1 ve kontroliinli yapmak,

c¢) Bitki koruma firiinleri ile zirai miicadele alet ve makinelerinin ithalat ve dagitimi ile
ilgili esaslar1 diizenlemek ve yiiriitmek.

¢) Zirai miicadele alet ve makinelerinin onay ve kontrollerini yapmak,

d) Gorev alanmna giren konularda egitim vermek, istatistiki verileri toplamak ve analiz
etmek,

e) Bitki koruma iiriinleri, zirai miicadele alet ve makineleri iiretim yerlerinin onay ve
kontroliinii yapmak,

f) Bitki koruma f{iriinleri, zirai miicadele alet ve makineleri ile ilgili mevzuat hazirlamak,
piyasaya sunumla ilgili usul ve esaslar1 belirlemek,

g) Bitki koruma iirlinleri ve iiretim yerleri ile ilgili yillik ve ¢ok yillik kontrol planlari
hazirlamak,

g) Gorevi ile ilgili ulusal ve uluslararas1 kurumlarla igbirligi yapmak,

h) Genel Miidiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.



Yem Daire Baskanhgi

MADDE 12 - (1) Yem Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Yem igletmelerinin onay ve kayit islemlerini yapmak,

b) Onayl ve kayith yem isletmelerinin teknik ve hijyen sartlarini belirlemek,

¢) Yem igletmelerinin ve piyasaya arz edilen yemlerin denetim ve kontroliinli yapmalk,

¢) Yem mevzuatini hazirlamak, yemlerin piyasaya sunumu ve kullanimi ile ilgili usul ve
esaslar1 belirlemek,

d) Yem giivenilirligini saglamak ve bu konuda politikalar olusturulmasina katki saglamak,

e) Yillik ve ¢ok yillik kontrol planlar1 hazirlamak,

) Yapilan kontroller ile ilgili yillik faaliyet raporu hazirlamak ve yayimlamak,

g) Yem amagh kullanilacak hayvansal yan iiriin isleme tesislerinin resmi kontrollerini
yiirlitmek,

&) Yemlerde fiziksel, kimyasal ve biyolojik tehlikeleri izlemek ve kontrollerini yapmak,

h) Onaya tabi yemler ile ilgili islemleri ylirlitmek,

1) Hizl1 alarm bildirimlerine iliskin hizmetleri yiirlitmek,

1) Risk yonetimi ve iletisimi ile ilgili faaliyetleri yiiritmek,

j) Yemlerin tiretim, isleme ve dagitim asamalarinda izlenebilirligi saglamak,

k) Yem iiretim miktarlarini ve fiyatlarini izlemek ve degerlendirmek,

1) Gorevi ile ilgili ulusal ve uluslararas1 kurumlarla isbirligi yapmak,

m) Yem sektoriiniin ve hayvancilifin gelismesi i¢in politikalar olusturmak, raporlar
hazirlamak,

n) Yeme iligskin acil eylem planlar1 olugturmak ve kriz yonetimi saglamak,

0) Gorev alanimna giren konularda kayitlar1 tutmak, istatistiki verileri toplamak ve analiz
etmek,

0) Yem kontrolleri ile ilgili olarak sahada gorev yapan personelin hizmet i¢i egitim
almalarini saglamak,

p) Genel Miidiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Risk Degerlendirme Daire Baskanhigi

MADDE 13 - (1) Risk Degerlendirme Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Hayvan saglig1 ve refahi, bitki saghigi, yem ve gida giivenilirligi konularinda; bilimsel
esaslara gore risk degerlendirmesi yapmak iizere, konularina goére komite ve komisyonlar
olusturmak,

b) Risk degerlendirmesi yapacak komite ve komisyonlarin sekretaryasini yiiriitmek,

¢) Risklerin izlenmesi ve tanimlanmasini saglayacak verileri toplamak ve analiz etmek,

¢) Tavsiye niteliginde bilimsel goriis olusturmak,

d) Acil risklerin niteliklerinin belirlenmesi ve tanimlanmasina iligkin risk degerlendirmesi
yapmak, goriis olugturmak,

e) Kriz durumlarinda, istenmesi halinde, bilimsel ve teknik yardim saglamak,

f) Risk degerlendirmesi yapan benzer ulusal ve uluslararasi kuruluslarin gerektiginde
isbirligi yapmak,

g) Riskler ile ilgili bakanlik i¢i ve dis1 tiim taraflar ile koordinasyonu saglamak,

g&) Kamuoyunun ve ilgili taraflarin giivenilir, tarafsiz ve dogru bilgilenmesini saglamak
amaciyla, konu ile ilgili Bakanlik i¢i risk iletisiminin koordinasyonunu saglamak,

h) Gida kaynakl1 zoonoz hastaliklar1 ve antimikrobiyal direncin izlenmesi, arastirilmast,
izleme planlarinin olusturulmasi ve risk degerlendirme ¢aligsmalarini yapilmak,

1) Genel Miidiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.



Idari isler ve Koordinasyon Daire Baskanhg

MADDE 14 - (1) Idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Genel Miidiirliiglin birimleri arasinda koordinasyonu saglamak, gorev alanina giren her
tiirlii mevzuat hazirligi, bilgi toplama, veri toplama hizmetlerini koordine etmek,

b) Genel Miidirligiin yurt i¢i ve yurt dist egitim, yayin, yaymm hizmetlerinin
koordinasyonunu saglamak,

¢) Genel Miidiirliik projelerinin ve yillik biit¢esinin plan ve programlarinin hazirlanmasini
koordine etmek ve uygulanmasini takip etmek,

¢) Genel Midiirliigiin Bakanlik birimleri ve Bakanlik dig1 kurumlar ile tilkeler arasinda
yiriitlilen her tiirli yurt disi1 is ve islemlerle ilgili koordinasyonu yiirtitmek,

d) Genel Miudiirligiin faaliyetleri ile ilgili bilgi islem altyapisini kurmak ve islerligini
saglamak,

e) Genel Midirliigiin her tiirlii bilgi islem yazilim donanim hizmetleri ile ilgili
koordinasyonu yapmak,

f) Bilgi islem ile ilgili Bakanlik birimleri ve bakanlik dis1 kurumlarla isbirligi yapmak,
diger bilgi islem sistemleri ile entegrasyonu saglamak iizere her tiirlii tedbiri almak,

g) Genel Miidiirlik personelinin izinleri, terfileri, atama, yer, degistirme ve emeklilik
islemlerinin duyurulmasi ve takibi, saglik hizmetleri, maas, yevmiye, yan ddeme, vergi iadesi,
fazla mesai, 6zel hizmet tazminati, gegici gorev yolluklar ile ilgili is ve islemleri yiirlitmek ve
gerektiginde bu konularda Personel Genel Midiirliigi ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi
ile igbirligi yapmak,

g) Genel Miidiirlik binasina ait temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve tasima
hizmetleri ile Genel Miidiirliikk i¢in gerekli arag, gere¢ ve malzemenin temini bakimindan Destek
Hizmetleri Dairesi Baskanligi ile igbirligi yapmak,

h) Genel Midiirlige ait evrak, arsiv ve daktilo hizmetlerini yliriitmek,

1) Genel Midirlik emrindeki hizmet tasitlarinin ihtiyaca gore tahsis ve kullanimini
saglamak, kontroliinii yapmak,

i) Genel Miidiirliik sivil savunma hizmetlerinin Igisleri Bakanligmin ilgili mevzuati
cercevesinde yiiriitiillmesini koordine etmek,

J) Genel Miidiirliikge verilecek benzeri gérevleri yapmak.

IKINCi BOLUM
Bitkisel Uretim Genel Miidiirliigii

Tarla ve Bahge Bitkileri Daire Baskanhgi

MADDE 15- (1) Tarla ve Bahge Bitkileri Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Kalkinma plan ve programlarinda 6ngoriilen hedeflere uygun olarak bitkisel iiretim
kaynaklarinin en iyi sekilde kullanilmasi, iiretimin, verimliligin ve cesitliligin artirilmasi,
kalitenin iyilestirilmesi ile ilgili projeler hazirlamak, hazirlatmak, uygulamaya koymak ve
yiiriitilmesini saglamak, izlemek, degerlendirmek,

b) Tarla bitkileri tiretiminde verimliligin arttirilmasi, iirtinlerin ¢esitlendirilmesi, kalitenin
iyilestirilmesi ile ilgili projeler hazirlamak, hazirlatmak, uygulamaya koymak,

c) Sebze iiretiminde verimliligin artirilmasi, iirlinlerin ¢esitlendirilmesi, kalitenin
iyilestirilmesi ile ilgili projeler hazirlamak, hazirlatmak, uygulamaya koymak, agikta ve ortii
altinda sebze liretimini arttirmak,



¢) Bag ve bahge iiretim kaynaklarinin degerlendirilmesi, verimliligin artirilmasi, iiriinlerin
cesitlendirilmesi, kalitenin iyilestirilmesiyle ilgili uygulama projelerini hazirlamak, hazirlatmak
ve uygulamaya koymak, kapama meyve bahgeleri ile, bag tesislerinin kurulmalarina yardimei
olmak,

d) Itri ve tibbi bitkilerin tiretimlerinin artirilmasi, triinlerin g¢esitlendirilmesi, kalitenin
tyilestirilmesi ile ilgili uygulama projelerini hazirlamak, hazirlatmak ve uygulamaya koymak,

e) Siis bitkileri iiretimini gelistirmeye yonelik projeleri hazirlamak, hazirlatmak ve
uygulamak,

f) Bitkisel iiretimin arttirilmasina ve {iiriin gelistirilmesine yonelik, laboratuvar ve benzeri
tesislerin kurulmasi i¢in teklifte bulunmak ve kurulmalarmi desteklemek ve teknik yardimda
bulunmak,

g)Uygulanan bitkisel liretim ve gelistirme projeleri ile ilgili personel, hizmet i¢i egitim
ve biitce ihtiyaglarini tespit etmek ve bunlarin yillik programlar ¢ergevesinde temini igin ilgili
birimlerle isbirligi yapmak ve koordinasyon saglamak,

&) Bitkisel iiretimde diinyadaki gelismeleri ve yapilan uluslararasi etkinlikleri takip etmek,
is birligi yapmak, katilimlari saglamak, uygulama imkani olan yeni ¢esit ve tekniklerin
ciftcilerimize ulastirilmasina yardimer olmak,

h) Bitkisel tiretim konulart ile ilgili mevzuat ¢alismalar1 yapmak,

1) Sivil toplum orgiitleri ile yapilan ortak projeleri incelemek, degerlendirmek ve
uygulanmasini saglamak, {iriin konseyleri ile ilgili gérevleri yerine getirmek,

i) Uluslararasi {iriin piyasalarini izlemek, ulusal ve uluslararast projeleri uygulamak,
uygulatmak.

j) Uretimi artirmaya Genel Miidiirliik faaliyetleri kapsaminda tedbirler almak, takip etmek
ve kayit sistemlerini olugturmak,

k) Genel Miidiirliikge verilecek benzeri gérevleri yapmak.

Cayir, Mera ve Yem Bitkileri Daire Baskanhgi

MADDE 16-(1) Cayir, Mera ve Yem Bitkileri Daire Bagkanliginin gérevleri sunlardir:

a) Cayir, mera, yaylak ve kiglaklar ile umuma ait otlak ve ¢ayirlarin tespit, tahdit ve tahsisi
ile ilgili programlar hazirlamak, hazirlatmak ve uygulanmalarini saglamak,

b) Devletin hiikiim ve tasarrufu altinda veya miilkiyetinde bulunan cayir ve meralarin
gelistirilmesi amaciyla imar, 1slah ve ihya tedbirlerini almak, mevzuata uygun kullanimini temin
etmek i¢in gerekli program ve projeleri hazirlamak, hazirlatmak ve uygulanmasini saglamak,

¢) Ekolojisi uygun olan bolgelerde ve marjinal alanlarda ¢ok yillik yem bitkileri {iretiminin
artirilmast ve yapay mera kurulmasi i¢in projeler hazirlamak, hazirlatmak, uygulamak ve
uygulanmasini saglamak, bununla ilgili tesvik tedbirlerini almak ve uygulatmak,

¢) Sulu ve kuru tarim alanlarinda yem bitkileri, ot ve tohum iiretimini gelistirmek igin
gerekli projeleri hazirlamak, hazirlatmak ve uygulanmasini saglamak,

d) Uygulanan ve uygulanacak olan projelerin personel, hizmet i¢i egitim, biitce ve kredi
ihtiyaclarini tespit etmek, karsilanmasi igin programlar hazirlamak, ilgili birimlerle koordinasyonu
saglamak,

e) 25/2/1998 tarihli ve 4342 sayili Mera Kanunu ile verilen diger gorevleri yapmak,

f) Ulke hayvanciligiin ihtiyaci olan kaliteli kaba yem ihtiyacinin giderilmesi i¢in gerekli
calismalar1 yapmak, bununla ilgili yurtici ve yurtdist projeler hazirlamak ve hazirlatmak,
uygulamasini saglamak, silaj yapiminin yayginlastirilmasi i¢in gerekli tedbirleri almak,



g) Bakanligin calisma sahasi igerisinde erozyonu Onleyici tedbirleri almak, ilgili
kurulusglarla ortak projeler hazirlamak, hazirlanan projelere katki saglamak, sivil toplum orgiitleri
ile ortak ¢alisma programlar1 hazirlamak ve hazirlatmak,

§) Konusu ile ilgili mevzuat teklifleri hazirlamak ve ilgili mevzuat ¢alismalarina katilmak,

h) Konusu ile ilgili desteklere iliskin teklifler gelistirmek, takip etmek ve destekleme
faaliyetlerini yiiriitmek,

1) Ulke genelinde gayir, mera ve yem bitkileri ile ilgili bilgi sistemleri kurmak, veri taban
olusturmak ve uygulanmasini saglamak,

1) Genel Miidiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Tohumeculuk Daire Bagkanhgi

MADDE 17 (1) Tohumculuk Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) 31/10/2006 tarihli ve 5553 sayili Tohumculuk Kanunu ile Bakanliga verilen gorevleri
yiirlitmek,

b) 8/1/2004 tarihli ve 5042 sayil1 Yeni Bitki Cesitlerinin Korunmasina iligskin Kanun ile
Bakanliga verilen gorevleri yiiriitmek,

¢) Bakanligin tohumluk ile ilgili politikalarini belirlemek ve uygulamak, bu politikalar
cercevesinde projeler hazirlamak, hazirlatmak ve uygulamak,

¢) Sertifikali tohumluk {iretiminin artirtlmasi ve kullaniminin yayginlastirilmas: igin
gerekli tesvik ve destek tedbirlerini almak ve uygulamak,

d) Ulkemiz tohumluk ihtiyaglarin tespit etmek, teminini ve tahsisini saglayic1 tedbirleri
almak,

e) Uluslararasi rekabete uygun bir tohumculuk sektoriiniin - olusturulmast ve
gliclendirilmesi ile ilgili calismalar yapmak,

f) Tohumculuk ile ilgili ulusal ve uluslararas1 kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak ve
gerekli ortak faaliyetleri yiiriitmek,

g) Siis bitkileri ¢ogaltim ve {iretim materyallerinin liretim ve pazarlamasina iligkin
diizenlemeler yapmak,

g) Nesli Tehlike Altinda Olan Bitki ve Hayvan Tiirlerinin Uluslararas: Ticaretine Iligkin
So6zlesme (CITES) kapsaminda canli bitki tiirleri i¢in uygulamalar ytiriitmek,

h) Ulkemiz florasinda bulunan soganli bitki tiirlerinin dogadan toplanmasi, iiretilmesi ve
ticaretine iliskin uygulamalar yiiriitmek,

1) Gorev alani ile ilgili egitim ¢calismalar1 yapmak, yayimlar hazirlamak ve hazirlatmak,

1) Gorev alani ile ilgili istatistiki bilgileri toplamak, veri tabani olusturmak ve raporlamak,

j) Tohumculuk ile ilgili sertifikasyon ve test kuruluslarinin ¢alismalarini diizenlemek ve
kuruluslar arasindaki koordinasyonu saglamak,

k) Gorev alani ile ilgili tohumluk ve bitkisel ¢ogaltim materyallerinin ithalat ve ihracati ile
ilgili diizenlemeleri ve uluslararasi ticaretin gelistirilmesi i¢in gerekli ¢aligmalar1 yapmak ve
uygulamak,

1) Gorev alanm ile ilgili mevzuat ¢alismalarini yapmak, uygulamak ve diger kurum ve
kuruluslarca yapilacak olan ilgili mevzuat ¢alismalarina katilmak,

m) Genel Miidiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.
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Bitki Besleme ve Teknoloji Gelistirme Daire Baskanh@:

MADDE 18- (1) Bitki Besleme ve Teknoloji Gelistirme Daire Baskanliginin gorevleri
sunlardir:

a) Giibrelerin yurt i¢i ve yurt disindan temini ve dagitim ile ilgili gerekli diizenlemeleri
yapmak, uygulamak ve uygulatmak,

b) Giibre iiretici ve ithalatgr kuruluslarin piyasaya arz ettigi iiriinlerin ciftgilere olan
etkilerini degerlendirmek amaci ile fiyat analizi ¢alismalar1 yapmak,

c) Piyasaya arz edilen kimyevi giibreler, organik giibreler, organomineral giibreler,
mikrobiyal giibreler ile diger giibre nitelikli Urilinlerin ithalat ve ihracat izin belgelerini
diizenlemek,

¢) Kalkinma planlar1 dogrultusunda giibre iiretim ve tiikketim miktarlarini tespit etmek,
iiriinler bazinda giibre tiiketimlerini belirlemek,

d) Toprak analizlerine dayali gilibre kullanimint yayginlasgtirmak amaciyla kurum ve
kuruluslarla isbirligi yapmak, hizmet i¢i egitim programlart diizenleyerek her ¢esit giibrenin
bilingli kullanimin1 yayginlagtirmak amaciyla projeler hazirlamak, hazirlatmak, uygulamak veya
uygulatmak,

e) Yurticinde pazarlanan her tiirli kimyevi giibrelerin AB kriterlerine uygunlugunun
denetimini, ilgili mevzuat hiikiimlerine gore yapmak veya yaptirmak, standard1 olmayan kimyevi
giibrelerin normlarii belirlemek, Tiirk Standartlar Enstitiisti ile isbirligi yaparak standartlarini
hazirlatmak ve uygulamaya konulmasini temin etmek,

f) Uretilerek veya ithal edilerek piyasaya arz edilen organik giibeler, organomineral
giibreler, mikrobiyal giibreler, toprak diizenleyicileri ile diger her tiirlii kimyevi giibreler ve giibre
nitelikli iiriinler i¢in tescil belgesi, bu giibreleri ithal eden ve iireten firmalara lisans belgesi,
ayrica organik giibreler, organomineral giibreler, toprak diizenleyicileri, mikrobiyal giibreler ile
diger giibre nitelikli tirtinleri {iretenlere {iretim izni belgesi diizenlemek, bunlarla ilgili standartlar
olusturmak, Tiirk Standartlar1 Enstitiisii ile is birligi yaparak uygulamaya konulmasini temin
etmek,

g) Giibre ve giibre nitelikli tirlinlerin iireticisi, ithalatcisi ve ihracatgisi ile bu kuruluslarin
bayilerine ait istatistikleri tutmak,

g) Ulke genelinde giibre denetimi yapacak Bakanlik personelinin hizmet ici egitimini
yapmak veya yaptirmak, egitim gormiis personele belge diizenlemek veya diizenlettirmek,

h) Tarimsal mekanizasyon araglarinin {iretimi, kullanimi ve gelistirilmesi konularinda
standardizasyon ve uyum c¢alismalarim1 yiiriitmek, ruhsatlandirilacak tarimsal mekanizasyon
araglarinin Bakanlik¢a onaylanmis deney ilkelerine uygun sekilde deneye tabi tutularak, deney
raporlarinin  hazirlanmasin1  saglamak, deney raporlarinda belirtilen teknik 6zelliklerine
uygunlugunun denetimini saglayici tedbirler almak,

1) Genel Miidiirliik¢e uygulanan i¢ ve dis kaynakli projeler icin ihtiya¢ duyulan tasit, alet
ve ekipman ihtiyaglarina ait teknik sartnameleri hazirlamak, hazirlatmak ve tahsisi i¢in gerekli
koordinasyonu yapmak,

1) Tarim alet ve makine parkina iligkin envanter ¢aligmalarini yiirtitmek,

j) Tarimsal mekanizasyon araclarinin teknigine uygun kullanimi ile ilgili olarak kamu
kurumlar1 ve 6zel kuruluslarla igbirligi yapmak ve tireticilerin bu makinelerin etkin kullanimini
temin amaciyla egitilmesine yardimei olmak,

k) Tarimda kullanilan veya tarimsal iirlinlerden elde edilen biyoenerji ve elektrik enerjisi
calismalar1 ile ilgili genel politikalar1 olusturmak amaciyla diger ilgili bakanliklarla ortak
calismalar yiiriiterek mevzuat hazirlamak, uygulamak, uygulatmak,
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l)Tarimsal Mekanizasyon Kurulu ile Giibre Danisma Kurulunu diizenlemek,
sekretaryasini yiiriitmek, Kurulda alinan kararlarin uygulanmasi i¢in gerekli koordinasyonu
saglamak,

m) Gorev alanina giren konularda yapilan ulusal ve uluslararasi aragtirmalari, toplantilari,
deneyleri takip etmek,

n) Gorev alanina giren konularla ilgili mevzuat teklifleri hazirlamak, mevzuat
calismalarina katilmak,

0) Konusu ile ilgili destek teklifleri gelistirmek ve takip etmek,

0) Genel Miidiirliikk¢e verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Iyi Tarim Uygulamalari ve Organik Tarim Daire Baskanhg

MADDE 19- (1) Iyi Tarim Uygulamalar1 ve Organik Tarim Daire Baskanliginin gérevleri
sunlardir:

a) Organik tarim ve iyi tarim uygulamalarmi gelistirmek ve yayginlastirmak i¢in politika
gelistirmek, uygulamak ve uygulatmak,

b) Mevzuat hazirlamak, uygulamak, uygulatmak, ulusal ve uluslararast mevzuati takip
etmek,

¢) Projeler hazirlamak, hazirlatmak, uygulamak ve uygulatmak,

¢) Kontrol veya sertifikasyon faaliyetinde bulunmak {izere bagvuruda bulunan
kuruluslarin  bagvurularin1 inceleyerek yetkilendirilmek {izere ilgili komitelere sunmak,
yetkilendirilmis kuruluslar ile organik tarim ve iyi tarim uygulamalar1 faaliyetinde bulunanlari
izlemek, incelemek, denetimlerini yapmak ve yaptirmak,

d) Yetkilendirilmis kuruluslarda gorev alacak kontrolor ve sertifikerleri yetkilendirmek,
faaliyetlerini izlemek, kayit altina almak ve kimlik vermek,

e) Kontrol ve sertifikasyon kuruluslart ile s6zlesme yapan {iretici, iiretici Orgiitii veya
miitesebbislerin faaliyetlerini izlemek, kontrol ve sertifikasyon sistemini takip etmek iizere veri
taban1 hazirlamak veya hazirlatmak, hazirlanan veri tabani kullanicilarini yetkilendirmek,

f) Ilgili mevzuatta yer alan komitelerin sekretarya islemlerini yiiriitmek,

g) Tasra teskilati elemanlarin1 egitmek, kimlik vermek, faaliyetlerini izlemek,

g) Ulusal ve uluslararas: diizeyde ilgili kurum ve kuruluglar ile isbirligi yapmak ve
gelismeleri takip etmek iizere diizenlenen etkinlikleri izlemek ve katilim saglamak,

h) Ulusal ve uluslararas1 egitim programi, seminer, panel, sempozyum, toplanti, fuar,
kongre gibi etkinlikler yapmak, yaptirmak, katki ve katilim saglamak,

1) Konusu ile ilgili destekler gelistirmek, teklifler hazirlamak ve takip etmek,

1) Genel Miidiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Tarim Havzalar1 Daire Baskanhg

MADDE 20- (1) Tarim Havzalar1 Daire Bagkanliginin gdrevleri sunlardir:

a) Tarim havzalarinin belirlenmesi, gelistirilmesi ve idaresi ile ilgili ¢calismalar yapmak,
tarimsal iirlinlerin talep tahmini ve destekleme kararlarinin olusturulmasi i¢in, iiretim, tiiketim ve
benzeri verileri liretmek, havza bazli iiretim politikalarint olusturmak, ilgili kuruluslarla isbirligi
yapmalk,

b) Konusu ile ilgili her tiirlii istatistiki bilgileri toplamak, derlemek ve veri taban1 (tarim
envanteri) olusturmak ve mevcut tarim envanterini gelistirmek,

¢) Verileri degerlendirmek, karar vericilere hazir hale getirmek,

¢) Tarim havzalarina dayali projeler yapmak,
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d)Tarim havzalarima dayali desteklerin olusturulmasina iliskin teklif hazirlamak ve
koordinasyonunu saglamak,

e) Tarim havzalar ile ilgili bilgi islem alt yapisini1 olusturmak ve gelistirmek, diger bilgi
islem sistemleri ile uyum saglamak ve gerekli tedbirleri almak,

f) Bakanlik ici ve dis1 birimlerle isbirligi yapmak,

g) Tarim havzalar ile ilgili mevzuat ¢alismalar1 yapmak,

g) Cevre-tarim etkilesimi konusunda ¢alismalar yapmak,

h) Genel Midiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanhig

MADDE 21-(1) idari isler ve Koordinasyon Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Proje ve program uygulamalar1 ile Genel Miidiirligiin gérev alanina giren diger
konularda Bakanlik i¢i ve dist kuruluslarla igbirligi yapmak ve koordinasyonu saglamak,

b) Genel Midiirliiglin yiriittiigii projelere ait biitce teklifini kalkinma plan ve program
esaslarina gore hazirlamak, projelere iliskin yatinm programini yapmak, izlemek ve
degerlendirmek,

¢) I¢ ve dis kaynakl projelerin belirli periyotlarla fiziki ve nakdi performanslarini izlemek,
geligmelere iliskin raporlari ilgili birimlere gondermek,

¢) Biit¢e ve programlarla ilgili koordinasyonu saglamak,

d) Genel Miidiirlik yatirim biit¢esinin 6deme emirlerini takip etmek ilgili miiesseselere
iletmek,

e) Genel Midiirliik biitgesi ile ilgili tenkis, 6denek gonderme islemlerini yapmak ve yillik
kesin hesap kanun tasarisina iligskin raporlar1 hazirlamak,

f) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa gore
kamuoyuna agiklanacak raporlari periyodik olarak hazirlamak,

g) Genel Midirliigiin gorev alanina giren konulardaki mevzuat tekliflerini hazirlamak,
tasarilar hakkinda goriis olusturulmasini saglamak, diger kurumlardan gelen kanun, yonetmelik
gibi mevzuata iligkin diizenlemelerle 1l1gili Genel Miidiirliik goriisiinii olusturmak,

&) Genel Midiirliikge yiiriitiilen projelerde gorevli elemanlarin yurti¢i ve yurtdist egitim
programlarinin hazirlanmasi ve gerceklestirilmesi konularinda Bakanligin ilgili birimleri ile
isbirligi yapmak,

h) Yurt disina gonderilecek ve yurt disindan gelecek heyet ve kisilerle ilgili ¢alismalarda
koordinasyonu saglamak, uluslararasi toplantilarin diizenlenmesine yardimc1 olmak,

1) Genel Midirligin gorev alanina giren konularda diger iilkeler ve uluslararasi
kuruluslarla koordinasyonu saglamak, uluslararas1 ikili ve teknik igbirligi anlagmalari
cergevesinde  goriis  olusturulmasini  saglamak, anlagsmalarda  Ongdriillen  hususlarin
gerceklestirilmesine Bakanligin ilgili birimi ile igbirligi i¢erisinde yardimci olmak,

1) Genel Miidiirliigiin yillik yaymn program taslagini hazirlamak, yaymnlanmasina karar
verilen eserlerin, yayin komitesince incelenerek bastirilmasini saglamak,

j) Genel Midirligin yillik hizmet i¢i egitim programlarinin hazirlanmasint  ve
uygulanmasini saglamak,

k) Tirkiye Bilyiik Millet Meclisinden gelen yazili ve sozlii soru Onergelerinin
cevaplandirilmasinda koordinasyonu saglamak,

1) Genel Midiirliik personelinin izin, terfi, atama, yer degistirme, emeklilik, saglik
hizmetleri, hizmetigi egitimleri, maas, yevmiye, yan 6deme, fazla mesai, 6zel hizmet tazminati,
gecici ve siirekli gorev yolluklariyla ilgili islemleri yapmak, takip etmek ve ilgililere bildirmek,
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gerektiginde bu konularda Personel Genel Midiirliigii ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi
ile irtibata gegmek, koordinasyonu saglamak,

m) Genel Midiirliige ait evrak, arsiv ve daktilo hizmetlerini yiiriitmek, gelen yazi ve
belgelerin ilgili daire bagkanliklarina ve Makama sunulmasini saglamak,

n) Genel Miidiirliigiin temizlik, aydinlatma, 1sitma, haberlesme, tasima, bakim, onarim
hizmetlerini yapmak,

0) Genel Miidiirliigiin ve daire bagkanliklarinin malzeme, arag, gereg, kirtasiye ve sarf
malzemesi ihtiyaclarini tespit etmek, bunlarin temini i¢in Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi
ile igbirligi yapmak,

0) Genel Miudiirliigiin demirbas kayitlarin1 ve ambar defterlerini diizenli olarak tutmak,
demirbaglarin bakimini ve korunmasini saglamak, ihtiyaca gore dagitimin1 yapmak,

p) Genel Miidiirlik emrindeki hizmet tagitlarinin, daire bagkanliklarinin ihtiyaglarina gore
tahsis, kullanim ve kontroliinii yapmak, bunlarin bakim, onarim ve yakit ikmali islerini yiirtitmek,

r) Genel Miidiirliik sivil savunma hizmetlerini ilgili mevzuat ¢ergevesinde yiiriitmek ve
arag¢ gereclerini temin etmek,

s) Bagli kuruluslarin personel ve demirbag konulariyla ilgili resmi yazismalar1 yapmak,

s) Genel Midiirliigiin personelinin tayin ve atama ile ilgili idari yargiya intikal etmis
konularda Hukuk Miisavirligi ile koordineli olarak gerekli yazismalar1 yapmak,

t) Genel Midiirliigiin bilgi islem altyapisini olusturmak,

u) Bakanlik ici ve dist birimlerle isbirligi yapmak, diger bilgi islem sistemleri ile
entegrasyonu saglamak iizere her tiirlii tedbiri almak,

1) Genel Midiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

UCUNCU BOLUM
Hayvancilik Genel Miidiirliigii

Biiyiikbas ve Kiiciikbas Hayvancilik Daire Baskanhg

MADDE 22- (1) Biiyiikbas ve Kiiciikbas Hayvancilik Daire Baskanligimin gorevleri
sunlardir:

a) Biiyiikbas ve kiiglikbas hayvanciligr gelistirmek ve liretimini artirmak i¢in 1slah ve
gelistirme projelerini hazirlamak,

b) Et ve siit iiretim projeksiyonlar1 yapmak ve bu ¢ergevede iilkenin damizlik biiyiikbas ve
kiiclikbag hayvan ihtiyacin1 tespit etmek ve bu tespit dogrultusunda ithalat ve ihracat
politikalarinin belirlenmesine yardimei olmak ve belirlenen politikalar1 uygulamak,

c¢) Ticaret ve pazarlama ile ilgili politikalar1 belirlemek, izlemek, ulusal ve uluslararasi
projeleri uygulamak ve uygulatmak,

¢) Biiyiikbas ve kiiciikkbas hayvancilik projeleriyle ilgili personel egitimi ve biitce
ihtiyaglarimi tespit etmek ve bunlarin yillik programlar ger¢evesinde uygulanmalarini temin igin
ilgili birimlerle igbirligi yapmak,

d) Biiylikbas ve kiiclikbas hayvan damizlik ithalatinda ve ihracatinda teknik sartlari
belirlemek ve bu dogrultuda belge diizenlemek,

e) Biiyiikbas ve kiigiikbas hayvancilik destekleri ile ilgili teklif gelistirmek ve takip etmek,

f) Konusu ile ilgili mevzuat teklifleri hazirlamak ve ilgili mevzuat ¢alismalarina katilmak,

g) Konusu ile ilgili her tiirlii istatistiki bilgileri toplamak, derlemek ve veri tabani
olusturmak,

g) Verileri degerlendirmek, karar vericilere hazir hale getirmek,

h) Genel Midiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.
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Kanathlar ve Kiiciikevciller Daire Baskanhg

MADDE 23- (1) Kanathlar ve Kiiciikevciller Daire Bagkanliginin gérevleri sunlardir;

a) Kanatli, ar1, ipekbocegi ve kiiglikevcil hayvanciligini gelistirmek, tiretimi artirmak i¢in
1slah ve gelistirme projelerini hazirlamak, hazirlatmak, uygulamaya koymak, yiiriitiilmesini
saglamak,

b) Uretimin artirilmasina ve gelistirilmesine ydnelik miiessese, laboratuvar ve benzeri
tesislerin kurulmasi ig¢in teklifte bulunmak, kurulmalarini desteklemek, teknik yardimda
bulunmak, denetlemek ve izin vermek,

¢) Gerekli her tirli damizlik ve damizlik iiretim materyali, yumurta, alet-ekipman ve
diger girdileri tespit etmek, bunlarin tedariki ve tahsisini saglayici tedbirlerin alinmasinda
yardimci olmak,

¢) Damizlik ve damizlik iiretim materyali secimi ile ilgili kriter ve sartlar1 belirlemek, satis
ve alimlar ile ilgili talepleri degerlendirmek, gerekli kontrolleri yapmak,

d) Uygulanan iretim ve gelistirme projeleri ile ilgili personel egitimi, biitce ve basta
damizlik hayvan olmak iizere girdi ihtiyaglarini tespit etmek ve bunlarin yillik programlar
cergevesinde temini i¢in ¢aligmalar yapmak,

e) Her tiirlii damizlik ve damizlik {iretim materyali ithalatinda ve ihracatinda belirlenen
teknik sartlar dogrultusunda damizlik ve damizlik iiretim materyali ithalatinda ve ihracatinda
kalite ve uygunluk durumunu gozeterek belge diizenlemek,

f) Konu bazinda ticaret ve pazarlama ile ilgili politikalar1 belirlemek, ulusal ve uluslar
arasi uygulanacak projelerle ilgili ¢alismalar1 yapmak ve bu ¢aligmalara sivil toplum &rgiitlerinin
katilimini saglamak,

g) Konusu ile ilgili olarak ¢ift¢i orgiitlenmesine yardimci olmak, izlemek ve denetlemek,
verilecek desteklerle ilgili teklif gelistirmek ve takip etmek,

g) Konusu ile ilgili mevzuat calismalarin1 yapmak, uygulamak ve diger kurum ve
kuruluslarla yapilacak olan ilgili mevzuat ¢alismalarina katilmak,

h) Konusu ile ilgili her tiirlii istatistiki bilgileri toplamak, derlemek ve veri tabani
olusturmak,

1) Verileri degerlendirmek, karar vericilere hazir hale getirmek,

1) Genel Miidiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Islah ve Gelistirme Daire Baskanhgi

MADDE 24- (1) Islah ve Gelistirme Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Biyiikbas ve kiiclikbas hayvan irklarini gelistirerek liretim ve verimlerinin artirilmasi
icin tabi tohumlama, suni tohumlama ve diger biyoteknolojik teknikleri uygulamak ve
uygulatmak, bu konular ile ilgili gelistirme proje ve programlarini hazirlamak ve uygulanmalarini
saglamak, biiyiikbas ve kiiciikbas hayvancilikla ilgili istasyon, miiessese ve benzeri tesislerin
kurulmasi igin teklifte bulunmak, kurulmasini desteklemek, teknik yardimi saglamak ve
denetlemek,

b) Yiiksek wvasifli biliyiilkbas ve kiigilkbas hayvan irklarinin yayginlastirilmasi igin
soykiitiigli, onsoykiitiigli ve dol kontrolii sistemlerini uygulamak, uygulatmak, damizlik belgesi
ve damizlik sertifikas1 hazirlamak veya hazirlatmak.

¢) Gergek ve tiizel kisilere suni tohumlama, embriyo transferi, genetik kopyalama ve diger
biyoteknolojik faaliyetler i¢in izin vermek,

¢) Tohumlama ve embriyo transferi konusunda her tiirlii faaliyet gosteren gercek ve tiizel
kisileri denetlemek,
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d) Gergek ve tiizel kisilerin sperma ve embriyo iiretim merkezi, laboratuvar ve miiessese
kurmalarina, sperma, embriyo iiretme ve satmalarina, bulundurmalarina, tasimalarina, ithal ve
ihra¢ etmelerine izin vermek,

e) Biiyiikbas ve kiiclikbas hayvanciligin gelistirilmesi i¢in gerekli her tlirlii damizlik ve
damizlik iiretim materyali sperma, embriyo ile arag, alet, makine, ekipman ve diger girdileri
tespit etmek, bunlarin tedariki ve tahsisini saglayici tedbirlerin alinmasina yardimci olmak,
gerektiginde projeler hazirlamak, hazirlatmak ve uygulanmalarini saglamak,

f)Biiyiikbas ve kiiciikbas hayvanlarla ilgili damizlik yetistirici birliklerinin kurulmasini
tesvik etmek ve yonlendirmek,

g) Konusu ile ilgili mevzuat c¢aligmalarini yapmak, uygulamak ve diger kurum ve
kuruluslarla yapilacak olan ilgili mevzuat ¢calismalarina katilmak,

g) Konusu ile ilgili her tiirli istatistiki bilgileri toplamak, derlemek ve veri tabami
olusturmak,

h) Verileri degerlendirmek, karar vericilere hazir hale getirmek,

1) Genel Miidiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Altyapi ve Cevre izleme Daire Baskanhig

MADDE 25- (1) Altyap1 ve Cevre Izleme Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Hayvancilik isletmelerinin niteliklerini ve bunlara iliskin izin ve ruhsat esaslarini
belirlemek, izin ve ruhsat islemlerini yiiriitmek,

b) Hayvancilik isletmelerinin teknik yonden kontroliinii yapmak, {iretimin insan saglig1 ve
ekolojik dengeyi koruyucu yontemlerle yapilmasini saglayici tedbirleri almak,

¢) Uretimin cevre iizerindeki etkisini izlemek, ¢evrede olusabilecek zararlarla ilgili
tedbirler almak, aldirmak, ilgili birimlerle isbirligi yapmak,

¢) Konusu ile ilgili mevzuat teklifleri hazirlamak ve ilgili mevzuat ¢aligmalarina katilmak,

d) Konusu ile ilgili her tirlii istatistiki bilgileri toplamak, derlemek ve veri tabam
olusturmak,

e) Verileri degerlendirmek, karar vericilere hazir hale getirmek,

f) Genel Midiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanhig

MADDE 26- (1) Idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Proje ve program uygulamalar1 ile Genel Miudirliigiin gorev alanma giren diger
konularda Bakanlik i¢i ve dis1 kuruluslarla igbirligi yapmak ve koordinasyonu saglamak,

b) Genel Midiirliigiin yuriittiigii projelere ait biitge teklifini kalkinma plan ve program
esaslarina gore hazirlamak, projelere iliskin yatinm programini yapmak, izlemek ve
degerlendirmek,

c¢) I¢ ve dis kaynakli projelerin belirli periyotlarla fiziki ve nakdi performanslarim
izlemek, gelismelere iliskin raporlar ilgili birimlere gondermek,

¢) Biitce ve programlarla ilgili koordinasyonu saglamak,

d) Genel Miidiirliik yatirim biitgesinin 6deme emirlerini takip etmek, ilgili miiesseselere
iletmek,

e) Genel Miidiirliik biitgesi ile ilgili tenkis, 6denek gonderme islemlerini yapmak ve yillik
kesin hesap kanun tasarisina iligskin raporlar1 hazirlamak,

f) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa gore
kamuoyuna agiklanacak raporlari periyodik olarak hazirlamak,
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g) Genel Miidiirliigiin gorev alanina giren konulardaki mevzuat tekliflerini hazirlamak,
tasarilar hakkinda goriis olusturulmasini  saglamak, diger kurumlardan gelen kanun,
mevzuat diizenlemelerine iliskin Genel Miidiirliikk goriisiinii olusturmak,

g) Genel Midiirliikge yiiriitiilen projelerde gorevli elemanlarin yurti¢i ve yurtdist egitim
programlarinin hazirlanmasi ve gerceklestirilmesi konularinda Bakanligin ilgili birimleri ile
isbirligi yapmak,

h) Yurt disina gonderilecek ve yurt disindan gelecek heyet ve kisilerle ilgili ¢alismalarda
koordinasyonu saglamak, uluslararasi toplantilarin diizenlenmesine yardimei olmak,

1) Genel Midirliik gorev alanina giren konularda iilkeler ve uluslararasi kuruluslarla
koordinasyonu saglamak, uluslararasi ikili ve teknik igbirligi anlagmalar1 ¢ercevesinde goriis
olusturulmasini saglamak, anlagmalarda Ongoriilen hususlarin gerceklestirilmesine Bakanligin
ilgili birimi ile isbirligi igerisinde yardimci olmak,

1) Genel Miidiirliigiin yillik yaymn program taslagini hazirlamak, yaymnlanmasina karar
verilen eserlerin, yayin komitesince incelenerek bastirilmasini saglamak,

j) Genel Midirligin yillik hizmet igi egitim programlariin hazirlanmasini ve
uygulanmasini saglamak,

k) Tirkiye Biiylik Millet Meclisinden gelen yazili ve sozlii soru Onergelerinin
cevaplandirilmasinda koordinasyonu saglamak,

1) Genel Midiirlik personelinin izin, terfi, atama, yer degistirme, emeklilik, saglik
hizmetleri, hizmetici egitimleri, maas, yevmiye, yan ddeme, fazla mesai, 6zel hizmet tazminati,
gegici ve siirekli gorev yolluklariyla ilgili islemleri yapmak, takip etmek ve ilgililere bildirmek,
gerektiginde bu konularda Personel Genel Midiirliigi ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi
ile irtibata gegcmek, koordinasyonu saglamak,

m) Genel Midiirlige ait evrak, arsiv, yazisma ve terclime hizmetlerini yiiriitmek, Genel
Miidiirliige gelen yazi ve belgelerin ilgili daire baskanliklarina ve Makama sunulmasini saglamak,

n) Genel Midiirliigiin temizlik, aydinlatma, 1sitma, haberlesme, tasima, bakim, onarim vb.
hizmetlerini yapmak,

0) Genel Miidiirliigiin ve daire bagkanliklarinin malzeme, arag, gereg, kirtasiye ve sarf
malzemesi ihtiyaclarini tespit etmek, bunlarin temini i¢in Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi
ile isbirligi yapmak,

0) Genel Midiirliiglin demirbas kayitlarin1 ve ambar defterlerini diizenli olarak tutmak,
demirbaslarin bakimini ve korunmasini saglamak, ihtiyaca gore dagitimini yapmak,

p) Genel Miidiirliik emrindeki hizmet tagitlarinin, daire baskanliklarinin ihtiyaglarina gore
tahsis, kullanim ve kontroliinii yapmak, bunlarin bakim, onarim ve yakit ikmali islerini yiiriitmek,

r) Genel Miidiirliikk sivil savunma hizmetlerini ilgili mevzuat ¢ergevesinde yiiriitmek ve
arag¢ gereclerini temin etmek,

s) Bagli kuruluslarin personel ve demirbas konulartyla ilgili yazigsmalar1 yapmak,

s) Genel Midiirliigiin personelinin tayin ve atama ile ilgili idari yargiya intikal etmis
konularda Hukuk Miisavirligi ile koordineli olarak gerekli yazismalar1 yapmak.

t) Genel Miidiirliigiin bilgi islem altyapisini olusturmak,

u) Bakanlik i¢i ve dis1 birimlerle isbirligi yapmak, diger bilgi islem sistemleri ile
entegrasyonu saglamak tizere her tiirlii tedbiri almak,

1) Genel Midiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.
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DORDUNCU BOLUM
Balikcilik ve Su Uriinleri Genel Miidiirligii

Avcilik ve Kontrol Daire Baskanhg

MADDE 27 — (1) Avcilik ve Kontrol Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Amator ve ticari avcilikla ilgili diizenlemeler yapmak,

b) Siirdiirtilebilir avciligin tesvikine iliskin ¢alismalarda bulunmak,

¢) Su drlnleri aveilligi ve yetistiriciligine iligkin kontrol ve denetim faaliyetlerinde
bulunmak,

¢) Deniz ve icsularda avcilik ve yetistiricilik faaliyetlerinin kontrol ve denetiminde
kullanmak tizere koruma-kontrol gemileri kiralamak satin almak ve isletmek,

d) Av kotalart ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek,

e) Uriin veya avcilik yontemini dikkate alarak karaya cikis yerlerini tespit etmek,

f) Yasa disi, kayit dis1 ve diizensiz avciligin 6nlenmesine yonelik tedbirler almak,

g) Avcilikta kullanilan av arag¢ gereclerinin kurallara uygun kullanilmasma yonelik
kontrol ve denetimler yapmak,

§) Yasak vasita, zaman ve usullerle yapilacak aragtirmalar i¢in izin vermek,

h) Kontrol ve denetimler konusunda ilgili kurumlarla isbirligi yapmak,

1) Genel Miidiirliik¢e yapilmasi zorunlu gorevler disindaki bazi gorevleri, kendi denetimi
ve gbzetiminde olmak iizere, ilgili meslek ve sivil toplum kuruluslart ile belirlenen esaslar
dahilinde yliriitmek,

1) Avcilik iirtinlerinin kaydi ve ilk satisina kadarki naklinde kullanilacak belgelere iliskin
esaslar1 belirlemek,

j) Genel Miidiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak,

Yetistiricilik Daire Baskanhg:

MADDE 28- (1) Yetistiricilik Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Yetistiricilige uygun su drilinleri istihsal sahalarini belirlemek, bu yerlerin sinir
tespitlerini yapmak veya yaptirmak,

b) Su Uriinleri yetistiriciligi yatirimlarma iliskin esaslar1 belirlemek, gercek ve tiizel
kisilere ait projeleri onaylamak,

c¢) Cevre dostu iiretim modellerini gelistirmek ve yayginlastirmak,

¢) Su Uriinleri yetistiriciligi faaliyetlerinin cevresel etkilerini izlemek, gerekli tedbirleri
almak,

d) Gorev alan ile ilgili yetistirici birlikleri ve ilgili sektorlerle ortak projeler hazirlamak,

e) Su driinleri yetistiricilik alanlarmin kiralanmast ile ilgili islemleri yiiriitmek,
kaynaklarin stirdiiriilebilirligini temin i¢in projeler hazirlamak, hazirlatmak, uygulamak,

f) Su tirtinleri yetistiriciligi tesvik ve destekleriyle ilgili teklif gelistirmek ve uygulamalara
katkida bulunmak,

g) Alternatif tiirlerin yetistiriciligini gelistirmek ve yayginlastirmak,

g) Yetistiricilikte kullanilmak tizere i¢su ve deniz baliklarinin yumurta, yavru ve damizlik
vasiflarini ve ithal sartlarini belirlemek,

h) Yetistiricilik iirtinlerini belgelendirilmek ve bunlara iligkin kayit ve takip sistemini
olusturmak,

1) Genel Miidiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.
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Kaynak Yonetimi ve Balik¢ihik Yapilar1 Daire Baskanhg:

MADDE 29 - (1) Kaynak Yd6netimi ve Balik¢ilik Yapilari Daire Baskanliginin gorevleri
sunlardir:

a) Su irilinleri aveiliginin siirdiiriilebilirliginin  saglanmasi, stoklar {iizerindeki av
baskisinin azaltilmasi1 amaciyla balik¢1 filosunun yonetimine iliskin ¢aligmalarda bulunmak ve
planlar hazirlamak,

b) Su iriinleri iretim kaynaklarinin gelistirilmesi, siirdiiriilebilir kullanilmas1 ve
tyilestirilmesiyle ilgili plan ve projeler hazirlamak, hazirlatmak, uygulamaya koymak,

¢) Su triinleri istihsalinde bulunacak gemi ve kisiler i¢in verilecek ruhsat ve izinler ile
ilgili hususlar1 diizenlemek ve yiiriitmek,

¢) Hassas ekosistemlerin, biyolojik cesitliligin, su iiriinlerinin ve yasam alanlarinin
korunmasi amaciyla deniz rezerv alanlari, balik¢ilik koruma alanlarina yonelik c¢alismalar
yapmalk,

d) Su friinleri aveilik ve yetistiricilik faaliyetlerinin ekosisteme yonelik etkisini izlemek,
ve degerlendirmek.

e) Su driinleri kaynak verimliliginin artirilmasi amaciyla yapay resif uygulamalarina
iligkin esaslar1 belirlemek ve uygulamak,

f) Su triinleri istihsal alanlarinin kiralanmasina iligkin is ve islemleri yiiriitmek,

g) Su iriinleri kaynaklarinin verimliligini artirmak amaciyla baliklandirma faaliyetlerini
yiiriitmek,

g) Sulak alanlarin korunmasina iliskin olarak yapilan c¢aligmalarda ilgili kuruluslarla
igbirligi icinde bulunmak,

h) Balikeilik altyapi ihtiyaglarini belirlemek, gelistirilmesine, isletilmesine ve kontroliine
yonelik calismalar yapmak,

1) Balikgilik idari binalarinin kurulumu, isletilmesiyle ilgili ¢alismalar yiiriitmek,

1) Genel Miidiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak,

Istatistik ve Bilgi Sistemleri Daire Baskanhg

MADDE 30 - (1) Istatistik ve Bilgi Sistemleri Daire Baskanligiin gérevleri sunlardir:

a) Balik¢ilik ve su tirtinleri yetistiriciligi ile ilgili bilgi sistemlerini kurmak ve isletmek,

b) Su iiriinleri konusunda her tiirlii istatistiki verileri toplamak, degerlendirmek ve veri
taban1 olusturmak,

c) Bakanlik i¢i ve dis1 birimlerle, veri paylasimi ve bilgi degisimi konusunda isbirligi
yapmalk,

¢) Balik¢1 gemilerinin faaliyetlerini izlemeye yoOnelik uzaktan algilama sistemlerini
kurmak ve isletmek,

d) Su tirtinleri desteklemelerine iliskin istatistiki calismalarda bulunmak,

e) Su irlinlerine iliskin sosyo-ekonomik durum tespiti yapmak ve degerlendirmede
bulunmak,

f) Su iirlinleri konusunda toplanan verilerle ilgili istatistiki degerlendirmeler yapmak ve
raporlamak,

g) Nesli tehlikede olan tiirlerin ticareti ile ilgili islemleri ylirlitmek,

g) Ithal ve ihrag edilecek balikg¢ilik ve su iiriinleri ile girdilerine iliskin esaslar1 belirlemek,

h) Genel Miidiirliikce verilecek benzeri gorevleri yapmak,

Idari isler ve Koordinasyon Daire Bagskanhg:
MADDE 31 - (1) Idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:
a) Proje ve program uygulamalar1 ile Genel Miidiirliiglin gorev alanina giren diger
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konularda Bakanlik i¢i ve dis1 kuruluslarla isbirligi yapmak ve koordinasyonu saglamak,

b) Genel Miidiirliigiin yiirittigii projelere ait biitce teklifini, kalkinma plan ve program
esaslarina gore hazirlamak, projelere iliskin yatirnm programini yapmak, izlemek ve
degerlendirmek,

¢) I¢ ve dis kaynakli projelerin belirli dsnemlerde fiziki ve nakdi performanslarini izlemek,
gelismelere iliskin raporlar ilgili birimlere gondermek,

¢) Biitce ve programlarla ilgili koordinasyonu saglamak,

d) Genel Midiirliik yatirnm biitgesinin 6deme emirlerini takip etmek ilgili miiesseselere
iletmek,

e) Genel Miudiirliik biitcesi ile ilgili tenkis, 6denek gonderme islemlerini yapmak ve yillik
kesin hesap kanun tasarisina iligskin raporlari hazirlamak,

f) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa gore
kamuoyuna aciklanacak raporlar1 periyodik olarak hazirlamak,

g) Genel Miidiirliigiin gorev alanina giren konulardaki mevzuat tekliflerini hazirlamak,
tasarilar hakkinda goriis olusturulmasini saglamak, diger kurumlardan gelen kanun, yonetmelik
v.b yasal diizenlemelerle ilgili Genel Miidiirliik goriistinii olusturmak,

§) Genel Midiirliikkge yiiriitiilen projelerde gorevli elemanlarin yurti¢i ve yurtdisi egitim
programlarinin hazirlanmasi ve gerceklestirilmesi konularinda Bakanligin ilgili birimleri ile
isbirligi yapmak,

h) Yurt disina gonderilecek ve yurt disindan gelecek heyet ve kisilerle ilgili ¢aligmalarda
koordinasyonu saglamak,

1) Genel Miidiirlik gorev alanina giren konularda tilkeler ve uluslararasi kuruluslarla
koordinasyonu saglamak, uluslararasi ikili ve teknik isbirligi anlagmalar1 g¢er¢evesinde goriis
olusturulmasin1 saglamak, anlagmalarda Ongdriilen hususlarin gerceklestirilmesine Bakanligin
ilgili birimi ile isbirligi igerisinde yardimci olmak,

1) Genel Miidiirliiglin yillik yayin program taslagini hazirlamak, yaymlanmasina karar
verilen eserlerin, yaym komitesince incelenerek bastirilmasini saglamak,

j)Genel Miidiirligin yillikk  hizmet i¢i egitim programlarinin  hazirlanmasint = ve
uygulanmasini saglamak,

k) Tirkiye Biiyilk Millet Meclisinden gelen yazili ve sozli soru Onergelerinin
cevaplandirilmasinda koordinasyonu saglamak,

1) Genel Midiirliik personelinin; izin, terfi, atama, yer degistirme, emeklilik, saglik
hizmetleri, maas, yevmiye, yan 6deme, fazla mesai, 6zel hizmet tazminati, gegici ve siirekli gorev
yolluklariyla ilgili islemleri yapmak, takip etmek ve ilgililere duyurmak, gerektiginde bu
konularda Personel Genel Miidiirliigli ve Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi ile isbirligi
yapmak, koordinasyonu saglamak,

m) Genel Miidiirliik binasina ait temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve tasima
hizmetleri ile Genel Midiirliik igin gerekli arag, gere¢ ve malzemenin temini bakimindan Destek
Hizmetleri Dairesi Bagkanlig ile isbirligi yapmak,

n) Genel Midiirliige ait evrak, arsiv ve daktilo hizmetlerini yiiriitmek,

0) Genel Miidiirliik emrindeki hizmet tasitlarinin ihtiyaca gore tahsis ve kullanimini
saglamak, kontroliinii yapmak,

0) Genel Midirlik sivil savunma hizmetlerinin ilgili mevzuati c¢ergevesinde
yiiriitiilmesini koordine etmek,

p) Genel Miidiirliik¢e verilecek benzeri gorevleri yapmak,
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BESINCI BOLUM
Tarim Reformu Genel Miidiirligii

Kirsal Kalkinma Daire Baskanhgi

MADDE 32- (1) Kirsal Kalkinma Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Rekabetgi bir tarim sektoriiniin olusmasi, fiziki potansiyelin, ¢evre ve arazinin
gelistirilmesi, kirsal alanlardaki yasam kalitesinin ve ekonomik ¢esitliligin iyilestirilmesi, yerel
kirsal kalkinma kapasitesinin olusturulmasi i¢in programlar hazirlamak, uygulamak ve izlemek,

b) Avrupa Birligi kaynaklar1 ve diger uluslararasi kaynaklarla yiiriitiilen kirsal kalkinma
programlarina iliskin koordinasyonu saglamak,

c) 5648 sayili Tarim ve Kirsal Kalkinmay1 Destekleme Kurumu Kurulus ve Gorevleri
Hakkinda Kanun uyarinca kurulan Izleme Komitesinin sekretarya islemlerini yiiriitmek,

¢) Kirsal alanda proje ve program uygulamalar ile Genel Miidiirliiglin gorev alanina giren
diger konularda Bakanlik i¢i ve dis1 kuruluslarla isbirligi yapmak,

d) Kirsal alanda altyapi, ¢evre ve yoresel iriinlerin islenmesi ve degerlendirilmesine
yonelik projeksiyonlar yapmak veya yaptirmak, projelere hibe destegi vermek ve uygulatmak,

e) I¢ kaynakl kirsal kalkinma projeleri hazirlamak, hazirlatmak ve yiiriitmek, projelerin
belirli periyotlarla fiziki ve nakdi performanslarini izlemek, gelismelere iligskin raporlart ilgili
birimlere géndermek,

f) Kirsal alanda yiiriitillen projelere ait biitce teklifini, kalkinma plan ve program
esaslarima gore hazirlamak, projelere iliskin yatinm programini yapmak, izlemek ve
degerlendirmek,

g) Kirsal alanda yiiriitiilen projelere ait yatirim biit¢esinin 6deme emirlerini takip etmek,
ilgili birimlere iletmek,

&) Genel Miidiirliikkge yiiriitiilen kirsal kalkinma projelerinde gorevli elemanlarin yurtigi
egitim programlarini hazirlamak ve bu konularda Bakanligin ilgili birimleri ile igbirligi yapmak,

h) Genel Midiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Ciftci Egitimi ve Yayim Daire Bagkanhg:

MADDE 33- (1) Cift¢i Egitimi ve Yayim Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Tarimsal danismanlik uygulamalarin1 yapmak, yaptirmak, denetlemek ve gelismesini
saglamak

b) Bakanlik¢a belirlenen tarim politikalar1 dogrultusunda, tarimsal yayim stratejileri ve
politikalarin1 gelistirmek, yayim programlar1 hazirlamak, hazirlatmak, gelistirmek, uygulamalara
teknik destek vermek, izlemek ve degerlendirmek.

¢) Yaymmla ilgili i¢ ve dis kaynakli projeler hazirlamak ve uygulandigi illerdeki
hizmetlerin plan ve programlar dogrultusunda Bakanligin ilgili birimleri ile isbirligi icersinde
yiriitiilmesini saglamak,

¢) Yayim hizmetlerinin yliriitilmesinde Bakanlik i¢i ve dis1 kuruluslar ve tiniversitelerle
isbirligi i¢erisinde bulunmak,

d) Yazili ve goriintiilii yayim vasitalarinin tespiti ve tedariki hususunda gerekli tedbirleri
almak,

e) Genel Miidiirliik personelinin egitim planlarii hazirlamak, hizmeti¢i egitim
programlarinin uygulanmasinda Bakanligin ilgili birimleri ile isbirligi yapmak, uygulamak ve
sonuglarini degerlendirmek,
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f) Egitim merkezlerinin agilislari, birlestirilmeleri ve gerektiginde kapatilmalar ile ilgili
calismalari, Genel Miidiirliiglin gorev alanina giren konularda, uluslararasi nitelikteki egitim ve
Ogretim kurumlarinin kurulmalarina yardimci olmak, gerekli isbirligini yapmak,

g) Bakanliga bagl kuruluslarda staj yapacak 6grenciler i¢in staj programlar1 hazirlamak,

§) Tarimsal iiretimin siirdiiriilebilir, ekonomik, verimli ve ¢evreye zarar vermeyecek bir
sekilde yapilmasi i¢in gerekli diizenleme ve ¢aligsmalar yapmak,

h) Arastirma-Yayim-Ciftgi baginin giiclendirilmesi amaciyla gereken ¢aligmalarin
yapilmasini saglamak,

1) Kirsal alanda el sanatlar1 ve benzeri konularda istthdami ve ekonomik cesitliligi
gelistirici arastirma, gelistirme, egitim ve 6gretim, tanitim ¢alismalar1 yapmak ve yaptirmak,

1) Fuar ve sergilere katilmak, bu faaliyetleri yiiriitmek igin gerekli kaynaklarin temini ve
yerinde harcanmasini saglamak,

j) Yillik ¢aligma programlari ve projelerine gore biitge teklifini hazirlamak,

k) El sanatlan ile ilgili faaliyetlerde bulunan diger kamu ve 6zel sektor kuruluslariyla
koordinasyonu saglamak,

1) Kirsal alanda yasayan kadinlarin tarimsal tiretime katilimini saglamak ve buna yonelik
konulardaki egitim c¢aligmalarini  planlamak, uygulanmasi1 saglamak, izlemek ve
degerlendirmek, fiziksel ve sosyal ¢evre ile olan iligkilerini diizenlemek,

m) Ev ekonomisi konularinda egitim c¢alismalarini planlamak, uygulanmasini saglamak,
izlemek ve degerlendirmek,

n) Ciftcilerin egitim ihtiyaglarina ait projeler gelistirmek, istatistiki veriler toplamak,

0) Yayim personelinin hizmet i¢i egitim ihtiyaglarini tespit etmek, programlamak,
uygulamak ve uygulatmak, yillik faaliyet plan ve programlarinin uygulama sonuglarini izlemek
ve degerlendirmek,

0) Kirsal kesimdeki kadinin durumu ve sorunlari ile ilgili ¢alismalar yapmak, projeler
gelistirmek, kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum kuruluglar1 ve uluslararasi kadin kuruluslari
ile igbirligi yapmak, kirsal kadina yonelik istatistiki verileri derlemek ve degerlendirmek,

p) Tarimsal mekanizasyon konusunda politika ve stratejileri tespit etmek, plan ve projeleri
hazirlamak ve uygulamaya aktarilmasini saglamak, tarimsal mekanizasyon diizeyinin
yiikseltilmesi i¢in gerekli ¢alismalar yapmak,

r) Genel Midiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Teskilatlanma Daire Baskanhg

MADDE 34- (1) Teskilatlanma Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Ciftgilerin teskilatlanmasi ve kooperatifciligin gelistirilmesi i¢in etiit ve arastirmalar
yapmak, yaptirmak, tarimla ilgili birlikler, ortakliklar, konsey ve sirketlerin kurulma ve ¢alisma
esaslarini belirlemek,

b) Kooperatifler Kanunu kapsamindaki tarimsal amagli kooperatif ve {ist kuruluslar ile
tarim kredi kooperatifleri ve iist kuruluslarinin kurulus taleplerini incelemek, islemlerini
yiiriitmek,

c) Tarimsal amacgli kooperatifler ve tarimsal amagli birliklerin kurulus islemlerini
gergeklestirmek, ciftci kuruluslarinin ana sézlesme ve tiiziik degisiklikleri ile ilgili taleplerini
incelemek, uygun goriilenleri kabul etmek, olagan ve olaganiistii genel kurullarinda gerektiginde
temsilci bulundurmak, genel kurul evraklarini incelemek, fesih ve birlesme islemlerini yapmak,

¢) Ciftei kuruluslar igin tip ve 0rnek ana sozlesme, tiizlik, statii gelistirmek ve bunlarla
ilgili uygulamalar1 takip etmek,

d) Gerekli hallerde kooperatifleri ve iist kuruluslari ile tarimsal amagli birlikleri
olaganiistli genel kurul toplantisina gotiirmek, ana sozlesme degisikliklerini yapmak,

22



e) Ulusal ve uluslararasi nitelikteki c¢ift¢i kuruluslari, meslek odalari, vakiflar ve benzeri
hizmet yapan kuruluslarin teskilatlanmasina yardimci olmak,

f) Kooperatif ve birliklerin egitim faaliyetlerinin ve ddiillendirmeleri ile ilgili mali
konularin mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak,

g) Uluslararasi ciftci orgiitleri ile isbirligi yapmak ve koordinasyonu saglamak,

&) Avrupa Birligine uyum ¢ergevesinde faaliyette bulunmak,

h) Kuruluglar1 bakanligimizca yapilan kooperatiflere ait bilgileri toplamak,
degerlendirmek,

1) Tarimsal teskilatlarin, yiirtirlikte olan gida ve saglkla ilgili kanun, tliziik ve
yonetmeliklere uygun iiretim yapmalarina yardimcei olmak,

1) Genel Midiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Pazarlama Daire Baskanhg:

MADDE 35- (1) Pazarlama Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Tarimsal {irlinlerin pazarlanmast ile ilgili caligmalar yapmak,

b) Tarimsal teskilatlarca iiretilen mal ve hizmetlerin yurt i¢i ve yurt dis1 pazarlama
imkanlarin arastirmak,

c) Kooperatiflerce tretilen mal ve hizmetlerin tanitimini saglamak amaciyla; sergi ve
fuarlarin acilmasina, acilmis olanlara ise katilimin saglanmasina yardimei olmak, goérsel ve yazili
basin ile igbirligini saglamak,

¢) Tarimsal teskilatlarin  {riinlerinin  pazarlanmasi ile ilgili kanun, tizik ve
yonetmeliklerin hazirlanmasina yardimci olmak,

d) Genel Miidiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Tarimsal Desteklemeler Daire Baskanhgi

MADDE 36- (1) Tarimsal Desteklemeler Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Bakanlhigin destekleme politikalarinin belirlenmesine katkida bulunmak ve bu
politikalar1 uygulamak i¢in gerekli tedbirleri almak.

b) 18/4/2006 tarihli ve 5488 sayili Tarim Kanunun 19 uncu maddesinde istinaden Genel
Miidiirliikce yapilan tarimsal destekler ile ilgili biitce ve Odemelere ait is ve islemleri
gergeklestirmek

c¢) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa gore
kamuoyuna agiklanacak raporlari periyodik olarak hazirlamak,

¢) Tarimsal desteklerle ilgili olarak Maliye Bakanligi, Hazine Miistesarligi, T.C. Ziraat
Bankas1 A.S. Genel Midiirliigli ve diger birimler ile koordinasyonu saglamak,

d) Tarim sektoriine ve kirsal kesimlere verilecek desteklere iliskin ¢aligmalar yapmak,
teklifte bulunmak ve 5488 sayili Tarim Kanunu uyarinca kurulan Tarimsal Destekleme ve
Yonlendirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini ve koordinasyon faaliyetlerini yiiriitmek,

e) Tarimsal ve kirsal kalkinma desteklerinin uygulanmasina iliskin gerekli islemleri
yapmak, kontrol etmek ve 6demeleri gergeklestirmek,

f) Kirsal alanda uygulanacak projelerle ilgili olarak uluslararasi ikili ve teknik isbirligi
anlasmalar1 gercevesinde goriis olusturulmasi amaciyla koordinasyonu saglamak, anlagmalarda
ongorilen hususlarin ger¢eklesmesine yardimcei olmak,

g) Genel Midiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Tarim Arazileri Degerlendirme Daire Baskanhgi

MADDE 37- (1) Tarim Arazileri Degerlendirme Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:
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a) Toprak ve arazilerin siniflandirilmasi ve degerlendirilmesi i¢in Bakanlik standartlarini
olusturmak,

b) Toprak ve arazilerin korunmasi, gelistirilmesi ve verimli kullanilmasi ile ilgili
calismalar yapmak, konu ile ilgili mevzuat hazirlamak, uygulanmasii saglamak, izlemek ve
degerlendirmek, toprak, su, biyolojik ¢esitlilik gibi dogal kaynaklarin dogal olaylar veya arazi
kullanimindan kaynaklanan bozulmalarini 6nlemek i¢in gerekli tedbirleri almak,

¢) Tarim dis1 arazi kullanim taleplerini degerlendirmek,

¢) Hazine arazisinin kamu kurulusglarina tahsis islemlerini yapmak,

d) Tarim alanlarinin korunmasi ve amacina uygun kullanimini saglamak ic¢in gerekli
tedbirleri almak, aldirmak ve zorunlu hallerde amaci disinda kullanimina izin vermek,

e) Dagitilmayan hazine arazilerinin degerlendirilmesini saglamak,

f) Diger kamu kurum ve kuruluslan ile isbirligi yaparak, arazi degerlendirmesine esas
niifus, iklim, toprak, bitki, hidroloji, jeoloji ve diger arazi bilgilerini temin etmek,

g) Tarim arazilerinin korunmasi ve gelistirilmesi ile ilgili projeye esas etiit ¢aligmalarin
yirlitmek, uygulanmis veya planlanan projelerin tarimsal iretime etkilerini incelenmek ve
degerlendirmek, ilgili kuruluslarla isbirligi yapmak, yatirim onceliklerinin belirlenmesine
yardimc1 olmak,

§) Tarim arazilerinin boliinmesini engellemek amaci ile gerekli ¢calismalar1 yapmak,

h) Tarim arazilerine iliskin tevhid, ifraz ve vasif degisikligi gibi talepleri degerlendirmek,

1) Toprak koruma kurullarinin ¢alisma usul ve esaslarini belirlemek,

i) Ulke genelinde arazi ve toprak etiidii, siniflama ve haritalama islemlerini yapmak,
yaptirmak,

j) Ulke genelinde yapilan tiim toprak haritalarin1 kontrol etmek, onaylamak ve ulusal
toprak ve arazi veri tabanini olusturmak,

k) Toprak ve sulama suyu ile ilgili analizleri yapmak ve yaptirmak,

1) Arazi kullanim planlarin1 yapmak, yaptirmak,

m) Ihaleye esas birim fiyat calismalar1 yapmak

n) Thale ve kesin hesap islemlerini yapmak,

o) Tarimsal iiretim potansiyeli yiiksek ovalarin belirlenmesi islemlerini yapmak,
yaptirmak,

0) Tarimsal amagli arazi kullanim planlarin1 hazirlamak, hazirlatmak

p) Toprak ve sulama suyu analiz laboratuvarlarinin kurulus esaslarini belirlemek,

r) Avrupa Birligi arazi kullamim politikalar1 ile Ulkemizde tarim arazilerinin kullanim
politikalarinin uyumlu hale gelmesi i¢in gerekli caligmalar1 yapmak, yaptirmak,

s) Genel Miidiirliik¢e verilecek benzeri gorevleri yapmak,

Tarim Sigortalar1 ve Dogal Afetler Daire Baskanhg

MADDE 38 — (1) Tarim Sigortalar1 ve Dogal Afetler Daire Baskanligi’nin gorevleri
sunlardir:

a) Tarmmsal {irtinlere, riskler bolgeler ve isletme Olgekleri itibariyle saglanacak prim
destegine iliskin planlamalar yaparak, tekliflerin Bakanlar Kurulunun onayma sunulmasini
saglamak,

b) Tarim Sigortalar1 Kanunu ile Bakanliga verilen gorevleri yiirtitmek,

c) Bakanlik Cift¢ci Kayit Sistemindeki ve Bakanliktaki diger kayitlar1 dikkate alarak,
havuz veri tabaninda Bakanlar Kurulu Kararinca teminat altina alinan riskler igin sigorta
sirketleri tarafindan diizenlenecek standart devlet destekli tarim sigortalar1 poligelerine istinaden
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Devlet tarafindan karsilanacak toplam prim destegine tarim sigortalart havuzu hesabina
aktarilmasini saglamak,

¢) Tarim sigortalar1 havuzu yonetimi tarafindan onaylanan risk paylasimi ve reasiirans
planina gore olusabilecek hasar fazlasina iliskin tarim sigortalar1 havuzuna devlet tarafindan
taahhiit edilecek hasar fazlasi destegine iliskin karar tekliflerinin Bakanlar Kurulunun onayina
sunumunu ve olusabilecek hasar fazlasi destegin tarim sigortalari havuzu hesabina aktarilmasini
saglamak,

d) Hasar tazminat 6demelerinin kontroliinii saglamak ve diizenli bir sekilde yapilmasini
saglamak,

e) Havuz eksperligi konusunda egitim diizenlemek ve bu egitimle ilgili belge vermek,

f) Tarim sigortasi ile ilgili calismalara ve uygulamalara katilmak,

g) 2090 sayili Tabii Afetlerden Zarar Goren Ciftcilere Yapilacak Yardimlar Hakkinda
Kanun ¢ercevesinde tiim tarimsal varli§i zarar goren ¢iftgilere Kanunda belirtilen yardimlarin
yapilmasi amaci ile afet tertiplerine aktarilan 6denegin tahsisini saglamak,

§) Afete ugrayan ve durumlari 2090 sayili Kanun ¢ercevesinde degerlendirilecek kredi
verilen giftcilerin kredi dontislerini takip etmek,

h) 2090 sayili Kanun ¢ercevesinde kredi kullanan ve tekrar afete ugrayan c¢iftgilerin kredi
borglarinin bir y1l siire ile ertelenmesini saglamak.

1) Tarim arazilerinin, ekili ve dikili alanlar ile bunlarin tiriinlerinin, meyveli agaclarin ve
ciftci mallarinin korunmasini saglamak i¢in ilgili kuruluslarla is birligi yapmak. Cift¢i Mallarinin
Korunmasi Hakkindaki 4081 sayili Kanunun uygulanmasini saglamak,

i) Kiiresel iklim degisiklikleri, kuraklik, ¢ollesme ile ilgili caligmalar yapmak ve
yaptirmak,

j) Genel Miidiirliikce verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Arazi Toplulastirma ve Tarla I¢i Gelistirme Hizmetleri Daire Baskanlig

MADDE 39 — (1) Arazi Toplulastirma ve Tarla Igi Gelistirme Daire Baskanhiginin
gorevleri sunlardir:

a) Arazi toplulastirma ve tarla i¢i gelistirme hizmetleri ile ilgili etiit, proje ve uygulama
islemlerini yapmak, yaptirmak,

b) Ihale ve kesin hesap islemlerini yapmak,

¢) 5403 sayili Toprak Koruma ve Arazi Kullanimi Kanunu kapsaminda yapilan 6zel arazi
toplulastirma taleplerini degerlendirmek, kontrol etmek ve onaylamak,

¢) Arazi derecelendirme islemlerini yapmak, yaptirmak,

d) Arazi edindirme islemlerini yiiriitmek,

e) Yeter gelirli isletme biiyiikliigiinii bolgelere gore hesaplamak, siirdiiriilebilir isletme
olgegi ile ilgili caligmalar yapmak,

f) Arazi dagitim ve kiralama ¢aligsmalarini yapmak, yaptirmak,

g) Kamulastirma iglemlerini yiiriitmek,

h) Kirsal alan diizenlemesi ve altyapi ¢calismalarini yapmak, yaptirmak,

1) ihaleye esas birim fiyat ¢alismalar1 yapmak,

1) Bolgesel olarak optimum isletme biiyiikliiklerinin belirlenmesi ve bu dogrultuda isletme
yapisinin gliclendirilmesine yonelik ¢aligmalar yapmak,

j) Devletin hiikiim ve tasarrufu altinda bulunan veya 6zel miilkiyetinde bulunup da kamu
hizmetlerinde kullanilmayan, orta mal1 olup ihtiyag¢ fazlasi olarak belirlenen, devletce 1slah edilen
g0l, nehir ve batakliklardan kazanilan arazilerin tarimsal isletmelerin kullanimina ge¢mesi
amaciyla hazine adina tescili ve dagitim esaslarini belirlemek,
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k) Devletin hiikiim ve tasarrufu altinda veya Hazine admma kayith olup kamu
hizmetlerinde kullanilmak {izere planlanmamis olan tarim arazilerinin, topraksiz veya yeter
topragi bulunmayan giftgilere dagitilmasini veya kiralanmasini diizenlemek, ayrica bu iireticilerin
donanimlarinin desteklenmesini saglayacak tedbirler almak,

1) Tarim reformu uygulama alanlarinda 3083 sayili Kanun gere8i dagitilan araziden,
dagitim tarihinde gecerli bulunan yasal kurallara uygun olarak isletilmeyen arazinin geri
alimmasiyla ilgili islemleri uygulamak, Danistay, mahkeme ve yoOnetim kararlari geregince
yapilmasi gerekli diizeltme ve 1slah islemlerini, dagitim tarihinde gecgerli hiikiimlere gore
yiiriitmek,

m) 3083 ve 5403 sayili kanunlar ¢ergevesinde arazi dagitim hizmetlerini yiirtiitmek,

n) 3083 sayili Kanun kapsamindaki uygulama alanlarinda koy gelisim alanlarinin
belirlenmesi, kdy imar planlari ve altyap1 hizmetlerinin yapilmasi veya yaptirilmast,

0) 3083 sayili Kanun kapsamindaki uygulama alanlarinda idari baglilik degisikliklerine
iligkin is ve islemlerin yiirtitiilmesi,

0) Yeter gelirli isletme biiyiikliigiinii bolgelere gore hesaplamak, Siirdiiriilebilir Isletme
olgegi ile ilgili caligmalar yapmak,

p) Genel Miidiirliik¢e verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Arazi Islah1 ve Sulama Sistemleri Daire Baskanhg:

MADDE 40 — (1) Arazi Islaht ve Sulama Sistemleri Daire Baskanligi’nin gorevleri
sunlardir:

a) Sulama projelerinin etiit ve uygulamalarin1 yapmak, yaptirmak,

b) Mevcut sulama sebekelerinde sulama sonuglarini bitkisel iiretim, sulama ve toprak
koruma agisindan izlemek degerlendirmek ve iyilestirici tedbirler almak,

c) Ihale ve kesin hesap islemlerini yapmak,

¢) Tarimsal sulamada verimliligi artirmak, uygun sulama tekniklerinin kullanilmasini
saglamak, uygun sulama tesislerini yaptirmak,

d) Bakanligin sulama ile ilgili politika ve stratejilerini belirlemek,

e) Sulama alanlarinda su tasarrufu saglayacak modern sulama sistemlerin
yayginlastirilmasina yonelik ¢calismalar yapmak, projeler yapmak, yaptirmak ve desteklemek

f) Su kullanic1 oOrgiitleri ile isbirligi yaparak sulamada verimliligi artirici ¢aligmalar
yapmak, yaptirmak,

g) Sorunlu tarim arazilerini tespit etmek, ettirmek,

§) Arazi 1slah projelerini hazirlamak, hazirlatmak,

h) Drenaj projelerinin etiit ve uygulamalarin1 yapmak, yaptirmak,

1) Thaleye esas birim fiyat calismalar1 yapmak,

1) Genel Midiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Ozel Projeler ve Kredilendirme Daire Baskanhii

MADDE 41- (1) Ozel Projeler ve Kredilendirme Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Kalkinma planlar1 ve hedefleri dogrultusunda uluslararasi finans kuruluslarindan temin
edilecek kredilerle yiiriitiilecek entegre tarimsal ve kirsal kalkinma projelerinin hazirlanmasi ve
bunlarla ilgili koordinasyonu saglamak,

b) Dis kaynakli entegre kirsal kalkinma projelerini hazirlamak ve hazirlatmak,
uygulamaya koymak ve yliriitiilmesini saglamak,

c¢) Uygulanan projeler igin gerekli tasit, alet, makine, ekipman ve diger girdileri tespit
etmek, bunlarin tedariki ve tahsisini saglayici tedbirlerin alinmasina yardimci olmak, personel,
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hizmet ici egitim ve biit¢e ihtiyaglarini tespit etmek ve bunlarin yillik programlar ¢ercevesinde
temini icin ilgili birimlerle isbirligi yapmak ve koordinasyonu saglamak,

¢) Kredilendirilmek suretiyle desteklenen tarimsal amacli kooperatifler, birlikler ve diger
iiretici Orgiitleri ile iist birliklerine ait proje yapmak, yaptirmak ve kredi islemlerini yiiriitmek,

d) Uygulanan projeler kapsaminda verilen kredilerin yerinde kullanilip kullanilmadiginm
takip etmek,

e) Kredilendirilmek suretiyle desteklenen tarimsal amagli kooperatifler, birlikler ve diger
iretici Orgiitleri ile iist birliklere ait projeleri takip etmek ve gerektiginde teknik kontrolleri
yapmalk,

f) Rehabilite edilebilecek kooperatif, birlik ve st birliklerin projelerine ait g¢aligmalar
yapmak,

g) Kredilendirilmek suretiyle desteklenerek isletmeye alinan kooperatif, birlikler ve diger
uretici Orgiitleri ile st birliklerine ait projeler ile ilgili istatistiki c¢aligmalar yapmak,
degerlendirmek,

&) Kooperatifler, birlikler ve diger iiretici orgiitleri ile st birliklerinin desteklenmesiyle
ilgili kredi tahsis belgeleri ve eklerinin idari, mali ve hukuki yonden degerlendirilmesini yaparak
kredilendirme ile ilgili yonetmelige gore kredi alabileceklerin tespitini yapmak,

h) Kooperatifler, birlikler ve diger iretici Orgiitleri ile st birliklerinin yatirimlarinin
desteklenmesi amaciyla biitgeye konulacak ddeneklerin ilgili orgiitlere tahsis islemlerini yapmak,

1) Kooperatiflerin, birliklerin ve diger iiretici orgiitleri ile iist birliklerinin yarim kalan
projeli yatirnmlarinin desteklenmesi ve isletme sermayesi ihtiyaglarinin karsilanmasi amaciyla
biitceye konan 6deneklerin, tahsisi ile ilgili islemleri yiiriitmek,

1) Tarimsal amagli kooperatiflerin, birliklerin ve diger iiretici orgiitleri ile iist birliklerinin
yatirim faaliyetlerinin mali yonden desteklenmesi ile ilgili hesap ve muhasebe islerini yiiriitmek,
kooperatiflere tahsis edilen kredilerin mahalline tahsisi i¢in gerekli islemleri yapmak ve
gerektiginde ilgili mercilere bilgi vermek,

j) Kooperatifler, birlikler ve diger iretici Orgiitleri ile {ist birliklerine tahsis edilen
Odeneklerin geri doniisiini, tahsil ve tenkis islemlerini takip etmek,

k) Kooperatiflerin, birlikler ve diger iiretici oOrgiitleri ile iist birliklerinin yatirim ve
isletme sermayeleri i¢in yeni finans kaynaklari temin etmek, kredilendirilerek desteklenecek
olanlar1 belirlemek ve kredilerin kullanimin1 saglamak,

1) Genel Miidiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Cografi Bilgi Sistemleri Daire Baskanh@

MADDE 42 — (1) Cografi Bilgi Sistemleri Daire Baskanliginin goérevleri sunlardir:

a) Entegre Idare ve Kontrol Sistemi kapsaminda kurulacak Arazi Parsel Tanimlama
Sistemi i¢in gerekli Cografi Bilgi Sistemine (CBS) dayali calismalar1 gergeklestirmek

b) CBS calismalar1 kapsaminda arazi kullanim siniflarina iliskin ¢alismalar yapmak, bu
calismalarm iklim degisikligi ve Entegre Idare ve Kontrol Sistemi kapsaminda kullanimina
yonelik entegrasyonu saglamak.

c) Genel Miidiirliigiin hizmet konular ile ilgili harita, uydu goriintiisii ve diger verileri
saglamak,

¢) Hizmet konular ile ilgili teknolojik gelismeleri takip etmek ve hizmetlerde kullanimini
saglamak,

d) Kurum i¢i ve kurumlar arasi veri degisim standartlarini belirlemek,

e) Genel Miidiirliigiin gérev alanina giren konulardaki veri kaynaklarinin tespiti ve veri
tabaninin olugmasini saglamak,
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f) Entegre idare ve kontrol sistemi dahil olmak iizere, gorev alanina giren konularda bilgi
sistemleri kurmak, isletmek ve gilincel tutmak,

g) Tarimsal verileri toplamak ve istatistikleri olusturmak,

g) Ciftlik muhasebe veri agin1 kurmak ve isletmek,

h) Bakanlik i¢i ve dis1 birimlerle isbirligi yapmak, diger bilgi islem sistemleri ile
entegrasyonu saglamak tizere her tiirlii tedbiri almak,

1) Genel Miidiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Idari isler ve Koordinasyon Daire Baskanhig

MADDE 43 — (1) Idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanligiin gérevleri sunlardir:

a) Genel Mudiirliglin yirittiigii projelere iliskin yatirim programini yapmak, izlemek ve
degerlendirmek,

b) Genel Miidiirliigiin cari ve yatirim biitgeleri ile performans programini, kalkinma plan
ve programlari ile stratejik plan ¢ercevesinde hazirlamak, degisiklik tekliflerini ilgili birimler ile
isbirligi yaparak degerlendirmek,

¢) I¢ ve dis kaynakl projelerin belirli periyotlarla fiziki ve nakdi performanslarini izlemek,
geligmelere iliskin raporlari ilgili birimlere gondermek,

¢) Biit¢e ve programlarla ilgili koordinasyonu saglamak,

d) Genel Miidiirliik yatirim biitcesinin 6ddeme emirlerini takip etmek ilgili birimlere
iletmek,

e) Genel Midiirliik biitgesi ile ilgili tenkis, 6denek gonderme islemlerini yapmak ve yillik
kesin hesap kanun tasarisina iligskin raporlar1 hazirlamak,

f) Genel Midiirliigiin i¢ kontrol ile ilgili calismalarini koordine etmek,

g) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa goére
kamuoyuna agiklanacak raporlari periyodik olarak hazirlamak,

§) Genel Midirliigiin gorev alanina giren konulardaki mevzuat tekliflerini hazirlamak,
tasarilar hakkinda goriis olusturulmasini saglamak, diger kurumlardan gelen kanun, yonetmelik
gibi mevzuata iligkin diizenlemelerle 1l1gili Genel Miidiirliik goriisiinii olusturmak,

h) Genel Miidiirliikge yiiriitiilen projelerde gorevli elemanlarin yurtici ve yurtdisi egitim
programlarinin hazirlanmasi ve gerceklestirilmesi konularinda Bakanligin ilgili birimleri ile
isbirligi yapmak,

1) Yurt disina gonderilecek ve yurt disindan gelecek heyet ve kisilerle ilgili ¢alismalarda
koordinasyonu saglamak, uluslararasi toplantilarin diizenlenmesine yardimci olmak,

1) Genel Midirligin gorev alanina giren konularda diger iilkeler ve uluslararasi
kuruluslarla koordinasyonu saglamak, uluslararas1 ikili ve teknik igbirligi anlagmalari
cergevesinde  goriis  olusturulmasini  saglamak, anlagsmalarda  Ongdriillen  hususlarin
gerceklestirilmesine Bakanligin ilgili birimi ile igbirligi i¢erisinde yardimci olmak,

j) Tirkiye Biiyilk Millet Meclisinden gelen yazili ve s6zli soru Onergelerinin
cevaplandirilmasinda koordinasyonu saglamak,

k) Genel Miidiirliigiin insan kaynaklari, ihtiyaclarin1 karsilamak, personelinin izin, terfi,
atama, yer degistirme, emeklilik, saglik hizmetleri, hizmeti¢i egitimleri, maas, yevmiye, yan
O0deme, fazla mesai, 6zel hizmet tazminati, gegici ve siirekli gorev yolluklartyla ilgili islemleri
yapmak, takip etmek ve ilgililere bildirmek, gerektiginde bu konularda Personel Genel
Midiirliigi ve Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanlhigi ile irtibata gegmek, koordinasyonu
saglamak,

1) Genel Miidiirliigiin evrak, kayit, dosyalama ve arsiv hizmetlerini yiiriitmek, gelen yazi
ve belgelerin ilgili daire bagkanliklarina ve Makama sunulmasini saglamak,
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m) Genel Midiirliigiin temizlik, aydinlatma, 1sitma, haberlesme, tasima, bakim, onarim
hizmetlerini yapmak,

n) Genel Midiirliigiin ve daire baskanliklarinin malzeme, arag, gereg, kirtasiye ve sarf
malzemesi ihtiyaclarini tespit etmek, bunlarin temini i¢in Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi
ile igbirligi yapmak,

0) Genel Miidiirliigiin taginir mal islemlerini yiirtitmek.

0) Genel Miidiirliikk emrindeki hizmet tasitlarinin, daire baskanliklarinin ihtiyaglarina gore
tahsis, kullanim ve kontroliinii yapmak, bunlarin bakim, onarim ve yakit ikmali islerini yiiriitmek,

p) Genel Miidiirliik sivil savunma hizmetlerini ilgili mevzuat ¢ercevesinde yliriitmek ve
arag¢ gereclerini temin etmek,

r) Bagli kuruluslarin personel ve demirbas konulariyla ilgili resmi yazigmalar1 yapmak,

s) Genel Midiirliigiin personelinin tayin ve atama ile ilgili idari yargiya intikal etmis
konularda Hukuk Miisavirligi ile koordineli olarak gerekli yazismalar1 yapmak,

s) Kalkinma plan ve programlar ile icra planinda yer alan tedbirlerin uygulamalarini
takip etmek, gerekli tedbirleri almak, koordinasyonu saglamak,

t) Kanun, tiiziik, yonetmelik, bakanlar kurulu karar1 ve protokol taslaklari ile birden fazla
birimi ilgilendiren konularda Genel Miidiirlilk goriisiinii tespit etmek ve Bakanlik i¢i ve dist
kuruluslarla koordinasyon ve isbirligini saglamak,

u) Genel Midiirliigiin faaliyet raporlariyla ilgili caligmalar1 ytiriitmek,

i) Genel Miidiirliikce verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Kontrolorler

MADDE 44- (1) Kontrolorlerin gorevleri sunlardir:

a) Kooperatif, birlik, oda, iiretici orgiitleri ve bunlarin istiraklerini Kontroldrlerin Atama
ve Gorev Yonetmeligi cer¢evesinde denetlemek, bunlarin eylem ve islemlerinin hukuka uygun
olarak sonuglandirilmasi i¢in gerekli tedbirleri almak,

b) Genel Miidiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

ALTINCI BOLUM
Tarimsal Arastirmalar ve Politikalar Genel Miidiirliigii

Tarla Bitkileri Arastirmalar1 Daire Bagkanhg

MADDE 45- (1) Tarla Bitkileri Arastirmalar1 Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Tarla, ¢ayir-mera ve yem bitkileri iiretim kaynaklariin etkili kullanilmasi, verimliligin
artirilmasi, iiriinlerin ¢esitlendirilmesi, iirlin kalitesinin iyilestirilmesi ve mekanizasyonu ile ilgili
arastirma projelerini hazirlamak, hazirlatmak, uygulamak, izlemek ve degerlendirmek,

b) Tarla, ¢cayir-mera ve yem bitkileri arastirmalarindan elde edilen sonuglarin tescilini
saglamak, 1slah caligmalar1 sonucu elde edilen materyalin devamliligini temin etmek, iretim
programinda olan ¢esitlerin elit ve orijinal tohumluklarin {iretimini yapmak,

c) Biyolojik c¢esitlilik ve genetik kaynaklarin 1slah programlarinda kullanilmasi,
toplanmasi, karakterizasyonu, muhafazasi ve siirdiiriilebilir kullanimi konusunda projeler
hazirlamak, hazirlatmak, uygulatmak, izlemek ve degerlendirmek,

¢) Arastirmalardan elde edilen sonuglarin ve bulgularin yaymlanmasin1 ve uygulamaya
aktarilmasi i¢in ilgili kurum ve kuruslarla isbirligi yapmak,

d) Genel Miidiirliikkge verilecek benzeri gorevleri yapmak.
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Bahce Bitkileri Arastirmalar1 Daire Baskanhgi

MADDE 46 - (1) Bahge Bitkileri Arastirmalar1 Daire Bagskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Bahge bitkileri konusunda arastirma projelerini hazirlamak, hazirlatmak, uygulatmak,
izlemek ve degerlendirmek,

b) Bahge bitkileri arastirmalar1 ve 1slah ¢alismalar1 sonucu elde edilen yeni c¢esitlerin
tescilini saglamak, tescil edilen gesitlerin devamliligin1 temin etmek, {iretim programinda olan
cesitlerin elit ve orijinal tohum ve vegetatif ¢cogaltim materyalleri ile sertifikali fidan {iretimine
yardimc1 olmak,

c) Bahge bitkilerinde genetik kaynaklarin toplanmasi, karakterizasyonu, muhafazasi, ve
stirdirtilebilir kullanimi konusunda projeler hazirlamak, hazirlatmak, uygulatmak, izlemek ve
degerlendirmek,

¢) Hasat sonrast kayiplarin azaltilmasina yonelik teknolojiler gelistirmek amaciyla
projeler hazirlamak, hazirlatmak, uygulatmak, izlemek ve degerlendirmek,

d) Arastirmalardan elde edilen sonuglarin ve bulgularin yaymlanmasii ve uygulamaya
aktarilmasi i¢in ilgili kurum ve kuruslarla isbirligi yapmak,

e) Genel Miidiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Hayvancilik ve Su Uriinleri Arastirmalar1 Daire Baskanhg

MADDE 47- (1) Hayvancilik ve Su Uriinleri Arastirmalar1 Daire Bagkanligiin gérevleri
sunlardir:

a) Biyiik ve kiigiikbas hayvancilik, aricilik, tavukgulukta 1slah, besleme ve yetistiricilik
ile 1ilgili konularda arastirma projeleri hazirlamak, hazirlatmak, uygulatmak, izlemek ve
degerlendirmek,

b) I¢c sular ve denizlerde su iiriinleri stoklarinin korunmasi, iiretimin ve kalitenin
artirtlmasi, su driinleri iiretim sahalarinin belirlenmesi, avlanma yontemleri, av ara¢ ve
gereglerinin gelistirmesi konularinda arastirma projeleri hazirlamak, hazirlatmak, uygulatmak,
izlemek ve degerlendirmek,

¢) Arastirmalardan elde edilen sonuglarin tescilini saglamak, 1slah ¢alismalar1 sonucu elde
edilen damizliklarin muhafazasini saglamak,

¢) Hayvanciik ve su iriinleri gen kaynaklarinin toplanmasi, muhafazast ve
degerlendirilmesi ile ilgili projeleri hazirlamak, hazirlatmak, uygulatmak, izlemek ve
degerlendirmek,

d) Arastirmalardan elde edilen bulgularin ve sonuglarin yayinlanmasini ve uygulamaya
aktarilmasi i¢in ilgili kurum ve kuruslarla isbirligi yapmak,

e) Genel Miidiirliik¢e verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Toprak - Su Kaynaklar1 Arastirmalar1 Daire Baskanhgi

MADDE 48- (1) Toprak - Su Kaynaklar1 Arastirmalar1 Daire Bagkanliginin gérevleri
sunlardir:

a) Toprak ve su kaynaklarinin etkin ve siirdiiriilebilir kullanimi, siniflandirilmasi ve veri
taban1 olusturulmasi ile toprak rutubetinin yerinde muhafazasi konularinda arastirma projelerini
hazirlamak, hazirlatmak, izlemek, degerlendirmek,

b) Iklim degisikligi, ¢ollesme, erozyon, toprak ve su kirliligi konularinda arastirma
projelerini hazirlamak, hazirlatmak, izlemek, degerlendirmek,

c¢) Giibre ve toprak diizenleyicilerin bitki verim ve kalitesi iizerine etkinligini artiracak,
kimyasal gilibre kullaniminda tasarruf saglayacak alternatif yontemler konusunda projeler
hazirlamak, hazirlatmak, uygulatmak, izlemek, degerlendirmek,
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¢) Teknoloji kullaniminda yeni modellerin ve teknolojilerin gelistirilmesini ve
adaptasyonunu saglamak,

d) Arastirmalardan elde edilen bulgularin ve sonuglarin yayinlanmasini ve uygulamaya
aktarilmasi i¢in ilgili kurum ve kuruslarla isbirligi yapmak,

e) Genel Midiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Bitki Saghg1 Arastirmalar1 Daire Baskanhgi

MADDE 49-(1) Bitki Saglig1 Arastirmalar1 Daire Bagkanliginin gérevleri sunlardir:

a) Bitki hastalik ve zararlilari, yabanci otlar, bitki koruma ilag ve aletleri, kalinti, alternatif
miicadele yontemleri, fizyoloji ve toksikoloji konularinda arastirma projeleri hazirlamak,
hazirlatmak, gelismelerini takip etmek, degerlendirmek,

b) Tirkiye’deki kiiltiir bitkilerinde zarar yapan, ekonomik éneme haiz hastalik, zararli ve
yabanci otlarla miicadele esaslarin1 belirleyen “Zirai Miicadele Teknik Talimatlari™n1
hazirlanmak ve uygulama kuruluslarina intikalini saglamak,

c) Ruhsat, arastirma veya tavsiye amacgli yapilacak ilag denemelerinin, EPPO
standartlarina uygun olarak yapilabilmesini ve “standart ilag deneme metotlar1” ile pestisitlerin
faydali boceklere karsi yan etkileri konularinda deneme metotlarim1 hazirlanmak ve ilgili
kuruluslara intikalini saglamak,

¢) Bitkilere zarar veren canlilar ile bunlarin dogal diisman1 olan parazitoitler, predatorler
ve entomopatojenlerin faunasini belirlemek, bunlarin tiirleri ve yayiligslarii teshis ve tespit
etmek, taksonomik ¢alismalarda bulunmak, bunlarla ilgili arastirma projeleri hazirlamak,
surveyler yapmak ve yaptirmak,

d) Biyolojik miicadelede kullanilan tiim canlilara ait gen kaynaklarinin toplanmasi,
muhafazasi ve degerlendirilmesi ile ilgili projeleri hazirlamak, hazirlatmak, uygulatmak, izlemek
ve degerlendirmek,

e) Arastirmalardan elde edilen bulgularin ve sonuglarin yaymlanmasin1 ve uygulamaya
aktarilmasi i¢in ilgili kurum ve kuruslarla isbirligi yapmak,

f) Genel Midiirliik¢e verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Hayvan Saghg Gida ve Yem Arastirmalar1 Daire Baskanhg:

MADDE 50- (1) Hayvan Saghgi Gida ve Yem Arastirmalar1 Daire Baskanligimin
gorevleri sunlardir:

a) Gida maddelerinin ve hayvan yemlerinin katki, kalintt ve bulasanlar agisindan insan,
hayvan sagligi ve g¢evreye zarar vermeyecek sekilde islenmesi, iiretilmesi, ambalajlanmasi,
depolanmasi, nakledilmesi ve tiikketime sunulmasi amaciyla teknoloji ve yontem gelistirilmesine
yonelik aragtirma projeleri hazirlamak, hazirlatmak, uygulatmak, izlemek ve degerlendirmek,

b) Beslenme aligkanliklari, gida ve gida katki maddeleri, koruyucular, renklendiriciler,
tatlandiricilar, yem ve hayvan besleme konularinda arastirmalar yapmak, yeni {iriin ve metotlar
gelistirmek,

¢) Ulke hayvancihiginin gelismesini engelleyen ve ekonomik kayiplara sebep olan tiim
hayvan hastaliklar ile ilgili arastirma projelerini hazirlamak, hazirlatmak, uygulatmak, devam
eden projeleri izlemek, degerlendirmek,

¢) Hayvan hastaliklarinin epidemiyolojisi ve yeni miicadele stratejilerinin gelistirilmesine
katkida bulunulacak arastirma projelerini hazirlamak, hazirlatmak, uygulatmak, izlemek ve
degerlendirmek,

d) Hayvan hastalik ve zararlilar ile miicadele i¢in modern teshis yontemleri, as1, serum ve
biyolojik maddelerin iiretilmesi, kalitesinin gelistirilmesi ve uygulamaya sokulmasini saglamak,
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biyoteknoloji konularinda arastirma projeleri hazirlamak, hazirlatmak, devam eden projeleri
izlemek ve degerlendirmek,

e) Arastirmalardan elde edilen bulgularin ve sonuglarin yaymlanmasin1 ve uygulamaya
aktarilmasi i¢in ilgili kurum ve kuruslarla isbirligi yapmak,

f) Genel Midiirliik¢e verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Tarimsal Ekonomi ve Politika Arastirmalari1 Daire Baskanhgi

MADDE 51-(1) Tarimsal Ekonomi ve Politika Arastirmalari Daire Baskanliginin
gorevleri sunlardir:

a) Tarim sektoriiniin ekonomiye katkisin1 artirmak amaciyla, yatirim, iiretim, kirsal
kalkinma, kontrol ve destekleme politikalarinin etkinligine yonelik arastirma projeleri
hazirlamak, hazirlatmak, uygulamak, uygulatmak, izlemek ve degerlendirmek,

b) Tarimsal politikalarin olusturulmasina katki saglamak amaciyla tiretim maliyetleri ile
ulusal ve uluslararasi tarimsal piyasalari izlemek, arastirmalar yapmak, degerlendirmek, analiz
etmek ve karar vericilere donemsel raporlar sunmak,

¢) Yurt i¢i ve yurt disindaki kamu ve 6zel sektor arastirma kuruluslari ve iiniversiteler ile
isbirligi yapmak, yerli ve yabanci kaynakli projeler hazirlamak, hazirlatmak, uygulamak,
uygulatmak ve degerlendirmek,

¢) Tarim sektoriine yonelik sosyo-ekonomik arastirma projeleri hazirlamak, hazirlatmak,
uygulamak, uygulatmak ve degerlendirmek,

d) Arastirmalardan elde edilen bulgularin ve sonuglarin yaymlanmasin1 ve uygulamaya
aktarilmasi i¢in ilgili kurum ve kuruslarla isbirligi yapmak,

e) Genel Midiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Idari isler ve Koordinasyon Daire Baskanhg

MADDE 52- (1) Idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Genel Midiirlik ve arastirma enstitiisii ile arastirma istasyonlarmin yillik yatirim
programlarini ve biit¢elerini tespit etmek ve gergeklesmelerini saglamak,

b) Merkez ve tasra teskilatinda gorevli arastirmaci personelin ¢esitli seviyelerde yurtici ve
yurtdisi egitim programlarini hazirlamak, uygulamak ve uygulatmak,

c) Bakanligin tarimsal arastirma ve gelistirme kapasitesini gelistirmek, arastirma
ihtiyaglarin1 ve onceliklerini tespit etmek, Bakanlik arastirma organizasyonu i¢in gerekli veri
tabanini olusturmak ve mevcut imkanlar gelistirerek kullanima sunmak,

¢) Genel Midiirliiglin gorev alanina giren konularda uluslararasi kuruluslar ve diger
iilkelerle koordinasyonu saglamak, uluslararasi ikili ve teknik isbirligi anlagmalar1 ¢er¢evesinde
goriis olugturulmasini saglamak,

d) Yazili ve sozli soru Onergelerinin ve bilgi edinme basvurularinin ilgili dairelerle
koordineli olarak cevaplandirilmasini saglamak,

e) Genel Midirliigiin ilgili dairelerince hazirlanan kanun, bakanlar kurulu karari,
yonetmelik ve teblig taslaklarinin gergeklestirilmesini saglamak,

f) Genel Midiirliiglin her tiirlii personel, idari mali ve hukuki is ve islemlerini takip etmek
ve ylriitmek,

g) Genel Midiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.
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YEDINCi BOLUM
Avrupa Birligi ve Dis lliskiler Genel Miidiirliigii

ikili iliskiler ve Protokol Daire Baskanhg

MADDE 53 - (1) Ikili liskiler ve Protokol Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Tirk tarimi, tarim politikalar1 ve uygulamalarini ikili iligkiler kapsaminda muhatap
iilkelerin kamu ve 0zel sektoriine tanitmak, talepte bulunan iilkelere bu konularda teknik
yardimda bulunmak,

b) Ikili iliskiler cercevesinde tarim alaninda, ekonomik, teknik ve bilimsel isbirligi
anlagsmalar1 ve diger yazili belgelerin hazirlanmasi, miizakeresi, yiriitiilmesi ve uygulanmasini
saglamak, tarim ylirlitme komitesi toplantilarini diizenlemek,

¢) Diger kamu kurum ve kuruluslar tarafindan koordine edilen, hiikiimetleraras1 karma
ekonomik komisyon protokollerinin hazirlanmasi ve yiiriitiilmesi ¢aligmalarina Bakanlik gorev
alanlarinda katilim saglamak ve katkida bulunmak,
heyetlerin ziyaret ve kabulleri kapsaminda gerekli hazirliklar1 yapmak, bunlarin
gerceklestirilmesini ve ilgili protokol islemleri ile mihmandarlik hizmetlerinin yiiriitiilmesini
saglamak,

d) Ikili iligkiler kapsamnda diger kurum ve kuruluslar ile gerekli temaslarin
yiriitiilmesini saglamak,

e) Gelisme yolundaki iilkeler ile en az gelismis iilkelerin tarim ve kirsal kalkinma
cabalarina Bakanlik birimleri ile goriis aligverisi i¢erisinde teknik katki saglamak,

f) Daire Bagkanliginin goérev alani ile ilgili tanitim ve bilgilendirme faaliyetlerini
yiiriitmek,

g) Genel Miidiirliikkge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Uluslararasi1 Kuruluslar Daire Baskanhgi

MADDE 54 - (1) Uluslararast Kuruluslar Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Uluslararas1 kuruluslar nezdinde {iilkemizin temsilini, goriiniirlik ve etkinliginin
arttirllmasini, ¢ikarlarinin  gozetilmesini ve  lilkemizce istlenilen sorumluluklarin yerine
getirilmesini saglamak; bunlarla ilgili is ve islemlerin takibini yapmak,

b) Uluslararast kuruluslar ile iliskileri yiiriitmek, isbirligi tesis etmek, bu g¢ercevede
Bakanlik ilgili birimleri ile goriis aligverisinde bulunarak gerekli calismalart yapmak, bu
kuruluslar biinyesindeki faaliyetlere aktif katilim ve katki saglamak; bunlarla ilgili is ve
islemlerin takibini yapmak,

¢) Uluslararas1 kuruluglar ile yapilacak anlagsma ve diger belgeleri hazirlamak, onay
islemlerini takip etmek, mevcut anlagmalar cercevesinde lilkemizde yapilacak faaliyetlerin
organizasyonunu yapmak; bunlarla ilgili is ve islemleri yiiriitmek,

¢) Uluslararast kuruluslarla iliskiler kapsaminda diger kamu kurum ve kuruluslar
tarafindan koordine edilen ¢alismalarin Bakanligi ilgilendiren kisimlarina katilim saglamak ve
katkida bulunmak,
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d) Bakanligin ve Makamin uluslararasi kuruluslar kapsaminda yurtdisi ziyaret ve
temaslar1 ile yabanci heyetlerin ziyaret ve kabulleri kapsaminda gerekli hazirliklar1 yapmak,
bunlarin gergeklestirilmesini ve 1ilgili protokol islemleri ile mihmandarlik hizmetlerinin
yiiriitilmesini saglamak,

e) Uluslararas1 kuruluslar ile ilgili tiyelik dahil diger is ve islemleri takip etmek,

f) Uluslararas: kuruluslarin giindeminde olan ve Bakanlik birimlerinde 6zel gorev tanimi
yapilmamis konularda birimler arasi isbirligini koordine etmek ve Bakanlik goriisiiniin
olusturulmasini saglamak,

g) Daire Baskanligiin gorev alani ile ilgili tamitim ve bilgilendirme faaliyetlerini
yiirlitmek,

&) Genel Midiirliikkge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Avrupa Birligi Mevzuat ve Politika Uyum Daire Baskanhg:

MADDE 55 - (1) Avrupa Birligi Mevzuat ve Politika Uyum Daire Bagkanliginin
gorevleri sunlardir:

a) Bakanlik gorev alaniyla ilgili AB miiktesebatin1 ve ilgili her tiirlii resmi belgeyi takip
etmek, AB mevzuatinin Tiirk mevzuatina aktarilmasi ve uygulanmasi g¢alismalarina katilim
saglamak, bu kapsamda Bakanlik birimleri ile diger kamu kurum ve kuruluslari arasinda
koordinasyon saglamak,

b) Bakanlik gorev alani ile ilgili AB politikalarini izlemek, uyumu ve uygulanmasi i¢in
gerekli idari ve kurumsal tedbirlerin alinmasini saglamak ve ilgili diizenlemelerin, hak ve
yukiimliiliiklerin takibini yapmak,

c¢) Bakanligin gorev alanina giren konularda AB ile miizakere ve goriis aligverisi slirecini
yonetmek; AB ile olusturulmus teknik organlarin ¢alismalarina katilim ve katki saglamak; bu ve
benzeri konularla ilgili is ve islemlerin takibini yapmak,

¢) AB'nin mevzuat hazirlama ve politika olusturma silirecinde, Bakanlik gbrev alanina
giren konularda goriis olusturmak ve ilgili kurumlara iletmek,

d) Daire Baskanligiin gorev alani ile ilgili tamitim ve bilgilendirme faaliyetlerini
yiiriitmek,

e) Genel Miidiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Ekonomik ve Teknik iliskiler Daire Baskanhig

MADDE 56 - (1) Ekonomik ve Teknik iliskiler Daire Baskanligi’nin gorevleri sunlardir:

a) Ulkemizin uluslararas1 tarimsal iiriinler ticaret politikalarinin gelistirilmesine yonelik
gerekli ¢aligmalar1 yapmak, tilkemizin pozisyonunun belirlenmesi ve miizakeresi siirecinde diger
kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak,

b) Uluslararas1 anlagmalar ve diger akitler baglaminda, Bakanlik gorev alanina giren
konularda, iilkemiz taahhiitlerinin yerine getirilmesi yoniinde gerekli ¢aligmalarin yiiriitiilmesini
ve koordinasyonunu saglamak,

¢) AB, ikili ve uluslararasi iligkiler baglaminda ilgili diger birimlerle birlikte projelerin
hazirlanmasini, yiiriitiilmesini, izlenmesini, kontroliinii, degerlendirilmesini ve koordinasyonunu
saglamak,

¢) Diinya tarim friinleri piyasalarindaki gelismelerin, tarimsal iiriin iretim, tiiketim,
ticaret ve fiyat hareketlerini izlemek ve degerlendirmek; diinya giindeminde yer alan tarimsal
konularda Bakanligin ilgili birimleri ile birlikte goriis olusturulmasi ve ilgili zeminlerde {ilkemiz
cikarlariin gozetilmesini saglamak,
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d) Uluslararas: fuar, sergi ve diger tanitim faaliyetleri ile ilgili islemleri yiirtitmek,

e) Bakanligin dis iliskiler, uluslararas1 kuruluslar ve AB ile iligskiler baglaminda halkla
iligkiler, tanitim ve kamuoyu bilgilendirme faaliyetlerini yiiritmek ve koordine etmek,

f) Genel Midiirliik¢e verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Idari isler ve Koordinasyon Daire Baskanhg

MADDE 57 - (1) idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanliginin gorevleri sunlardr:

a) Daire bagkanliklar1 arasinda koordinasyonu saglamak,

b) Genel Midirligin evrak, bilgi, belge, kayit ve arsiv sisteminin islerligini ve web
sayfasinin siirdiirtilebilirligi ile bilgi islem destegini saglamak,

c¢) Genel Miidiirliik personelinin egitim ve 6zliik islemlerini takip etmek,

¢) Genel Miidiirlik performans programini hazirlamak ve takip etmek, i¢ kontrol ile ilgili
calismalar1 koordine etmek,

d) Genel Midirliik idari ve mali is ve islemlerini yiirlitmek, biitce hazirlanmasini,
kullanimin1 ve kontroliinii saglamak,

e) Uye olunan uluslararasi kuruluslarin iiyelik aidatlar1 ve katki pay1 6demeleri ile veri
tabani ve siireli yayinlarin aidat iglemlerinin takibini saglamak,

f) Bakanlik personelinin yurtdist egitim programlarini hazirlamak, bunlarla ilgili is ve
islemleri takip etmek, edinilen tecriibelerin Bakanlik birimleri ile paylagimini saglamak,

g) Bakanlik yurtdisi teskilati ile ilgili is ve islemlerin yiirlitmek,

&) Genel Midiirliik demirbas islemlerinin takibini saglamak ve diger destek hizmetlerini
saglamak,

h) Genel Midiirliikkge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

SEKIZINCI BOLUM
Rehberlik ve Teftis Baskanhgi

Rehberlik ve Teftis Baskanhgi

MADDE 58- (1) Rehberlik ve Teftis Bagskanliginin goérevleri sunlardir:

a) Bakanin emri veya onayi iizerine Bakanlik teskilati ile Bakanliga bagh ve ilgili
kuruluslarin her tiirlii faaliyet ve islemlerinin teftis, inceleme ve sorusturma islerini ytiriitmek,

b) Bakanligin amaclarin1 daha iyi gerceklestirmek, mevzuata, plan ve programa uygun
calismasini temin etmek tlizere gerekli teklifleri hazirlamak ve Bakana sunmak,

¢) Ozel kanunlarla ve Bakan tarafindan verilen benzeri gdrevleri yapmak.

DOKUZUNCU BOLUM
Strateji Gelistirme Baskanhg

Stratejik Yonetim Daire Baskanhgi

MADDE 59- (1) Stratejik Yonetim Daire Bagkanliginin gérevleri sunlardir:

a) Bakanligin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarin1 belirlemek, amaglarini
olusturmak tizere gerekli ¢alismalar1 yapmak ve stratejik plan hazirlamak,

b) Bakanlik performans programini ilgili birimlerle isbirligi halinde hazirlamak ve
sonuglarinin konsolide edilmesi ¢alismalarini yliriitmek,

¢) Strateji Gelistirme Kurulu ile ilgili hizmetleri yliriitmek,

¢) Bakanligin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri
toplamak, analiz etmek ve yorumlamak,
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d)Bakanligin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri
incelemek, kurum i¢i kapasite aragtirmasi yapmak, hizmetlerin etkinligini ve tatmin diizeyini
analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak veya yaptirmak,

e) Bakanlik birimlerinin belirlenen performans ve kalite dlgiitlerine uyumunu
degerlendirerek iist yoneticiye sunmak,

f) Baskanlikca verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Yonetim Bilgi Sistemleri Daire Baskanhgi

MADDE 60- (1) Yonetim Bilgi Sistemleri Daire Bagkanliginin gérevleri sunlardir:

a) Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek,

b) Yonetimin ihtiyaci olan bilginin zamaninda ve giivenilir olarak {iretilmesini saglamak,

c¢) Veri tabanlarini kullanarak ilgili birimlere hizli bilgi akisini saglamak,

¢) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak
Bakanlik faaliyet raporunu hazirlamak,

d) Baskanligin faaliyet raporunu hazirlamak,

e) Bagkanlik i¢i koordinasyonu saglamak,

f) Bagkanlikca verilecek benzeri gorevleri yapmak.

i¢ Kontrol Daire Baskanhg

MADDE 61- (1) I¢ Kontrol Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek,

b)I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarmin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda ¢aligmalar yapmak,

c¢) Bakanligin gorev alanina iliskin konularda standartlar hazirlamak,

¢) Bakanligin belirlenmis amaglar1 ve sonuglar arasindaki farklilig1 giderici ve etkinligi
artirici tedbirler 6nermek,

d) I¢ ve dis denetim raporlarini izlemek,

e) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yOneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak,

f) I¢ kontrol ve mali yonetime iliskin egitim programlar1 hazirlamak,

g) Baskanlik¢a verilecek benzeri gérevleri yapmak.

Biitce Daire Baskanhgi

MADDE 62- (1) Biitge Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Izleyen iki yilin biit¢e tahminlerini de iceren Bakanlik biitcesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak ilgili birimlerle isbirligi halinde hazirlamak ve Bakanlik
faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek,

b) Mevzuat1 uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslar1 ¢ergevesinde, ayrintili harcama
programi1 hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak Odenegin ilgili birimlere
gonderilmesini saglamak,

c) Biitge kayitlarin1 tutmak, biitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak,

¢) llgili mevzuati cercevesinde Bakanlik gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve
alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini yliriitmek,

d) Bakanlik taginir mal hesaplarinin konsolide edilmesini saglamak,

e) Bakanlik yatirnm programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini
izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak,
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f) Bakanligin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonuc¢landirmak,

g) Biitce uygulamalar1 konusunda {ist yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri
saglamak ve danigsmanlik yapmak,

§) Baskanlik¢a verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Bilisim Teknolojileri ve Destek Hizmetleri Daire Baskanhgi

MADDE 63- (1) Bilisim Teknolojileri ve Destek Hizmetleri Daire Baskanliginin
gorevleri sunlardir:

a) Bakanlik birimlerinin faaliyetlerini destekleyici ve kolaylastirici bilisim teknolojileri ile
ilgili konularda stratejiler olusturmak, bilgi ve iletisim teknolojileri ile ilgili olarak; belirlenecek
standart ve stratejilere uygun hareket edilmesini kontrol etmek, Bakanlik birimleri arasinda
koordinasyonu ve isbirligini saglamak,

b) Bakanligin veri merkezini kurmak ve yonetmek, Bakanlik intranetini olusturmak, bilgi-
belge ve is akisi1 diizenini kurmak ve diizenli bir sekilde ¢alismasini saglamak,

c¢) Bilisim gilivenligi konusunda caligmalar yapmak, Bakanlik veri merkezi ve merkez
birimleri bilisim sistemleri lizerinde giivenlik katmanlar1 olusturmak ve giivenlik politikalar
gelistirmek suretiyle Bakanlik bilisim sistemlerinin ve bu sistemler {izerinde yer alan bilgilerin
giivenligini saglamak,

¢) Bakanlik gorev alanina giren konularda ulusal ve uluslararasi kapsamda, sistemler arasi
cevrim i¢i ve ¢evrim dis1 veri akisini ve koordinasyonu saglamak,

d) Bilgi ve iletisim teknolojileri kullanilmasi, standartlarinin belirlenmesi ve gelisiminin
izlenmesinde diger kamu kurum ve kuruluslariyla isbirligi yapmak; gelisen bilgi ve iletisim
teknolojilerini izlemek ve bunlarin Bakanlik biinyesine aktarimi konusunda goriis ve onerilerde
bulunmak,

e) Bilgisayar kullanacak personelin egitimine katki saglamak,

f) Baskanlik personelinin izinleri, terfileri, atama, yer degistirme ve emeklilik islemlerinin
duyurulmasi ve takibi, saglik hizmetleri, hizmet i¢i egitimleri, maas, yevmiye, yan édeme, fazla
mesai, 6zel hizmet tazminati, gegici gorev yolluklariyla ilgili islerini yiiriitmek ve gerektiginde bu
konularda ilgili kuruluslarla igbirligi yapmak,

g) Bagkanliga ait evrak ve arsiv hizmetlerini yiirlitmek, Baskanliga gelen yaz1 ve
belgelerin ilgili Daire Baskanliklarina ve bunlardan gerekenlerin Bagkanliga sunulmasini
saglamak,

g) Baskanliga ait fiziki yapilarin temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim ve onarim
hizmetlerini yapmak,

h) Bagkanligin ihtiyaglarini tespit etmek, gerekli arag, gere¢ ve malzemenin temini i¢in
gerekli ¢aligmalar1 yapmak,

1) Bagkanligin demirbas ve ambar defterlerini diizenli olarak tutmak, demirbaslarin bakim
ve korunmasini saglamak,

1) Baskanlik emrindeki hizmet tasitlarinin, ihtiyaca gore tahsis, kullanim ve kontroliinii
yapmalk,

j) Baskanlik¢a verilecek benzeri gorevleri yapmak.
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ONUNCU BOLUM
Hukuk Miisavirligi

Hukuk Miisavirligi

MADDE 64 - (1) Hukuk Miisavirligi’nin gorevleri sunlardir:

a) Bakanligin taraf oldugu adli ve idari davalarda, tahkim yargilamasinda ve icra
islemlerinde Bakanligi temsil etmek, dava ve icra islemlerini takip etmek, anlasmazliklar
onleyici hukuki tedbirleri zamaninda almak,

b) Bakanlik ile {igiincii kisiler arasinda ¢ikan her tiirlii uyusmazlhiga iliskin isleri ve
Bakanlik birimlerince sorulacak diger isleri inceleyip hukuki miitalaasini bildirmek,

c¢) Bakanlikca hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra takiplerini izlemek,
koordine etmek ve denetlemek,

¢) Bakan tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.

d) Bakanlik hizmetleriyle ilgili olarak diger kamu kurum ve kuruluslar tarafindan
hazirlanan mevzuat taslaklarini inceleyip hukuki miitalaasini bildirmek,

e) Bakanlik birimleri tarafindan diizenlenecek her tiirlii sozlesme ve sartname taslaklarini
inceleyip hukuki miitalaasini bildirmek,

f) Bakanligin amaglarin1 daha iyi gerceklestirmek, mevzuata, plan ve programa uygun
calismalarini temin etmek amaciyla gerekli hukuki teklifleri hazirlayip Bakana sunmak,

g) Bakan tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.

ONBIRINCi BOLUM
Personel Genel Miidiirligii

Yonetici Atama Daire Baskanhgi

MADDE 65- (1) Yonetici Atama Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Merkez teskilatt birimlerine ait kadrolarda gorev yapan personelin; atama, nakil ve
diger islemlerini yapmak,

b) Yurtdisi teskilatina atanacak personelin atanma iglemlerini yapmak,

¢) Miisterek atama kararlarini hazirlamak ve islemlerini yapmak,

¢) Tasra teskilatindaki il midiir yardimcisi, sube midiiri, miidir ve ilge miudiiri
kadrolarina atama ve nakil iglemlerini yapmak,

d) Kadro karsilig1 s6zlesmeli ¢alisan personelin iglemlerini yapmak,

e) Genel Miidiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Personel Atama Daire Baskanhgi

MADDE 66- (1) Personel Atama Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Tasra teskilatina ait kadrolarda gdrev yapan personelin; atama, nakil ve diger
islemlerini yapmak,

b) 657 sayili Kanunun 4/B maddesine gore ¢alistirilacak personelin her tiirlii islemlerini
yapmalk,

c) Bu gorevlerle ilgili olarak birimler arasi, kurum ve kuruluslarla koordinasyonu
saglamak,

¢) Genel Midiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.
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Kadro ve Terfi islemleri Daire Baskanhg

MADDE 67- (1) Kadro ve Terfi Islemleri Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Bakanlik merkez, tasra, doner sermaye ve yurtdisi teskilatlarina ait kadro kayitlarini
tutmak,

b) Bos kadrolar i¢in agiktan atama izinlerini almak,

c¢) Kadrolarin iptal ve ihdas islemlerini yapmak,

¢) Ilgili atama birimleri i¢in kadro uygunlugunu teyit etmek,

d) 3046 sayili Kanun hiikiimlerine gore kurulan yeni birimlerin kurulus ¢alismalarini
yerine getirmek,

e) Bakanlik personeline ait kadrolarin vize islemlerini yapmak ve ilgili birimlere
gondermek,

f) Ozellestirme uygulamalar1 ile ilgili kadro islemlerini yapmak, Devlet Personel
Baskanlig ile kadrolarin koordinasyonunu saglamak,

g) Bakanlik personelinin emeklilik onaylarini almak ve ilgili islemleri yapmak,

&) Emeklilik sonras1 gorevden ayrilanlari ilgili birimlere bildirmek,

h) Fiili hizmet siiresi ile ilgili islemleri yapmak,

1) Kadro hareketlerini izlemek ve atama yapan daire baskanliklariyla koordineli bir
sekilde takip etmek,

1) Bakanlik merkez/tasra kadrolarinda gorev yapan personelin kadro, terfi, asalet tasdiki
ve Ozliik islemleri ile ilgili isleri yiirtitmek,

j) Hizmet birlestirilmesi ile ilgili islemleri yapmak,

k) Emekli olanlarin, varsa hatali intibak islemlerini diizeltmek,

1) Genel Miidiirliikkge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Egitim Daire Baskanhg

MADDE 68- (1) Egitim Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Bakanlik aday memurlarinin egitiminin organizasyonunu ve uygulanmasini saglamak,

b) Bakanlik personelinin hizmet i¢i egitim faaliyetlerini diizenlemek,

c) Bakanlik personeli i¢in uygulanacak ortak egitim politikast ve programlarini
belirlemek, gelistirmek ve yapilacak programlar ¢er¢evesinde uygulanmasini saglamak,

¢) Bakanlik personelinin yurtdis1 egitim islemlerini yapmak,

d) Bakanlik personelinin yurti¢i ve yurtdisi egitim konularinda arastirma, inceleme ve
gelistirme caligsmalar1 yapilmasini saglamak,

e) Bakanlik personelinin gorevde yiikselme ve unvan degisikligi niteligindeki sinavlartyla
ilgili is ve islemleri yapmak,

f) Bakanliga Kamu Personeli Se¢gme Sinavina (KPSS) gére Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme
Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan yerlestirme haricinde agiktan atanacak personelin sinavlari
ile uzman ve uzman yardimcilig1 sinavina girecek personelin her tiirlii islemlerini yapmak,

g) Mecburi hizmet ile ilgili is ve islemleri yapmak,

§) Genel Miudiirliik¢e verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Ozliik islemleri Daire Baskanhg

MADDE 69- (1) Ozliik islemleri Daire Baskanhiginin gorevleri sunlardir:

a) Bakanlik personelinin 6zliik ve sicil dosyalarini diizenlemek ve muhafaza etmek,

b) Bakanlik personelini memur kiitiigiine kayit etmek ve her memura sicil numarasi
vermek,

c) Bakanliga diger kurumlardan naklen atanan personelin 6zliik ve sicil dosyalarini teslim
almak, naklen giden personelin 6zliik ve sicil dosyalarin1 gondermek, gorevi ile iligigi kesilen
memurlar ile ilgili bilgileri ilgili mercilere ulagtirmak,
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¢) Miilga Sicil Yonetmeligi geregince yapilmasi gereken is ve islemleri yapmak,

d) 3628 sayili Mal Bildirimi Kanununa gore gerekli islemleri yapmak ve takip etmek,

e) Genel Midiirliige gelen evraklan ilgili birimlere teslim etmek, giden evraklari gondermek,
bunlarin kayitlarini tutmak, kayitlar incelemek, ihtiya¢ duyulmasi halinde islem yapilmayan evraki
tespit etmek, ilgili amirlere sunmak ve muhafaza edilmelerini saglamak, Genel Miidiirliigiin arsiv
hizmetlerini yiiriitmek,

f) Personel Genel Midiirliigiince yiiriitiilmesi gerekli personelin izin iglemlerini yapmak,
hastalik raporlarini sihhi izne doniistiirmek, geregi yapilmak tizere ilgili birimlere bildirmek,

g) Bakanlik personelinin kimlik belgelerini diizenlemek,

g) llgili mevzuati geregi diger kamu kurum ve kuruluslarina gorevlendirme veya
aylikli/ayliksiz izin almak suretiyle istihdama iliskin islemleri yapmak,

h) Bakanlik personelinin ve emeklilerinin pasaportlariyla ilgili islemleri yapmak,

1) Bakanlik Personelinin 6zliik bilgilerini bilgisayar ortaminda takip etmek,

1) Personel hareketlerini bilgisayar ortaminda izlemek,

j) Bakanlik Personeli ile ilgili istatistiki bilgileri toplamak, bu bilgileri degerlendirmek,
istenildiginde ilgili birim ve mercilere iletmek,

k) Personel hareketlerini ve 6zliik islemlerini degerlendirmek, gerektiginde istatistiki
biilten ¢ikarmak, personelin dilekgelerini ve birimlerin taleplerini cevaplandirmak,

1) Genel Midiirliigiin donanim ve yazilimla ilgili ihtiyaclarini belirlemek, sorunlarini
cozmek ve bu hususta ihtiyag¢ halinde diger birimlerle koordinasyonu saglamak,

m) Genel Midiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Disiplin Islemleri Daire Baskanhg:

MADDE 70- (1) Disiplin ve Yargi islemleri Daire Bagkanligmin gorevleri sunlardir:

a) Personel Genel Miidiirliigiiniin gérev alanina giren is ve islemler hakkinda Bakanlik
aleyhine acilan idari davalarla ilgili (4857 sayil1 Kanuna tabi personele iliskin davalar harig) isleri
yiiriitmek,

b) Bakanlik aleyhine sonuglanan davalara iliskin kararlari, 2577 sayih Idari Yargilama
Usulii Kanunu uyarinca geregi yapilmak iizere ilgili birimlere géndermek,

c) Idari davalarla ilgili dénem raporlar1 hazirlamak ve ilgililerin bilgisine sunmak,

¢) Bakanlik personeli ile ilgili intikal eden basar1 belgesi, tesekkiir, ddiillendirme ve
tecziye belgelerinin kayda alinmasini1 miiteakip 6zliik dosyalarina intikalini saglamak,

d) Personel Genel Miidiirliigliniin gorev alanina giren konularla ilgili Tiirkiye Biiylik
Millet Meclisinden intikal eden soru 6nergelerine cevap hazirlamak,

e) Adli yargida haklarinda dava agilan Bakanlik personeli ile ilgili davalarin safahatini
takip etmek, verilen kararin gereginin yapilmasini saglamak,

f) Memurlar ve diger kamu gorevlilerinin yargilanmasi hakkinda mevzuat uyarinca yetkili
mercilerce verilen kararlarin geregini yapip kayda almak,

g) Bakanlik is ve islemlerinden sikayeti olan Bakanlik personeli veya {igiincii sahislarin
iddialarin1 arastirmak ve sorusturulmasini saglamak,

&) Rehberlik ve Teftis Baskanliginca Personel Genel Miidiirliigline intikal ettirilen
inceleme raporlari, disiplin sorusturma raporlar1 ve cevapli teftis raporlarinin geregini yerine
getirerek sonuglandirmak ve yapilan islemler hakkinda bilgi vermek,

h) Yiiksek Disiplin Kurulu ve Merkez Disiplin Kurulu iglemlerini yiiriitmek,

1) Genel Miidiirliikge verilecek benzeri gorevleri yapmak.
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Isci ve Isveren iliskileri Daire Baskanhgi

MADDE 71- (1) Is¢i ve Gegici Personel Atama ile Sendikalarla Iliskiler Daire
Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Bakanliga bagh isyerlerinde ¢alisan iscilerin kadro/pozisyon dagilimi, tenkisi, tahsisi,
kayitlarinin tutulmasi, atama miisaadesi ve unvan degisiklikleri ile ilgili gorevleri yapmak,

b) Bakanlik isyerlerinde calisan is¢ilerin atama, yer degistirme ve gorevlendirme gibi
islemlerini yapmak,

¢) Oziirlii, eski hiikiimlii ve terér magduru iscilerin istihdamlar ile ilgili islemleri yapmak,

¢) Toplu is sozlesmelerinin, mevzuata, plan ve program ilkelerine uygun sekilde
yapilmasi ve uygulanmasi konusunda ¢aligmalar yapmak,

d) Bakanligimiz aleyhine isciler tarafindan veya is¢iler adina agilan davalarla ilgili Hukuk
Miisavirligine gerekli bilgi ve belgelerin intikalini saglamak,

e) Isci calistiran kuruluslarin, sendikalarin ve iscilerin Bakanliga yaptiklari miiracaatlari
degerlendirmek ve goriisleri bildirmek,

f) Gerektiginde, Merkez Uzlagsma Komisyonunu kurmak ve ¢alismasini saglamak,

g) Iscilerle ilgili disiplin islemlerini yiiriitmek,

§) Sendikalarla ile ilgili islemleri yliriitmek,

h) Kamu gorevlileri sendikalarina tiye personelle ilgili islemleri yiirtitmek,

1) 657 sayili Kanunun 4/C maddesine gore g¢alistirilacak personelin her tiirlii islemlerini
yapmak,

1) Genel Miidiirliikkge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Idari isler ve Koordinasyon Daire Baskanhg

MADDE 72 - (1) idari isler ve Koordinasyon Daire Baskanliginin gérevleri sunlardr:

a) Genel Midiirliik adina verilecek brifing ve ¢alisma diizenine iliskin islemleri yapmak,

b) Birden fazla birimi ilgilendiren konularda birimler aras1 koordinasyonu saglamak,

c¢) Genel Midirliik gorev alanina giren yonetmelikleri diizenlemek, i¢c ve dis genelgeleri
hazirlamak, dagitmak ve birimler arasi koordinasyonu saglamak,

¢) Bilgi Edinme Hakki Kanunu ¢ergevesinde Genel Miidiirliigiimiize intikal eden talepleri
cevaplandirmak,

d) Mevzuat taslaklar ile ilgili olarak Genel Miidiirliik goriisiinii hazirlamak ve ilgili
kurumlara veya birimlere gondermek,

e) Diger kamu kurum ve kuruluslardan veya Bakanligin diger birimlerinden intikal eden
mevzuata iliskin goriis hazirlamak, personel mevzuati arsivi olusturmak, personel mevzuatini
takip etmek,

f) Personel Genel Miidiirliigline ait tiim harcamalarin biit¢e tekliflerini hazirlamak,

g) Genel Miidiirliik, tasra teskilati ve yurtdisi teskilatina ait 6denek gonderme belgelerini
serbest birakilma oranlarina gore gondermek ve ddenek aktarma, tenkis ve revize taleplerinde
bulunmak,

&) Bakanlik merkez ve tasra teskilati personelinin yan 6deme ve diger tazminatlarinin vize
islemleri ile bu konularda yazigmalar yapmak,

h) Personel Genel Miidiirliigii, Ozel Kalem Miidiirliigii, Basin ve Halkla iliskiler
Miisavirligi birimleri ile yurtdisi teskilatina ait yurtici ve yurtdist siirekli gorev yollugu, gecici
gorev yollugu, maas ve fazla mesai tahakkuk islemlerini yapmak,

1) Merkez ve tasra teskilati personelinden yurt disina egitim amacli gidenlerin maas ve
egitim masraflarinin tahakkukunu yapmak,
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1) D1s temsilcilikte gorevli personelin saglik giderlerinin tahakkukunu yapmak,

j) Genel Midiirliikkge ihtiyag duyulan her tiirlii mal ve hizmetin teminini ilgili mevzuat
cercevesinde gerceklestirmek,

k) Genel Midiirliik hizmet binalari, demirbas ve araglarin bakim ve onarimlarini yaparak
hizmete hazir halde bulundurmak,

1) Genel Miidiirliik demirbas kayitlarini ilgili mevzuata uygun olarak tutmak, zimmetlerini
yapmak, kullanim dmriinii tamamlamis olanlar1 usuliine uygun olarak terkin etmek,

m) Genel Midiirliige ait hizmet binalarin1 aydinlatma, temizlik, 1sinma ve haberlesme
sistemlerinin yiirtitiilmesi ile Genel Miidiirliikte gorevli yardimci hizmetler sinifina ait personelin
yonetimini saglamak,

n) Sivil savunma hizmetlerini ytiriitmek,

0) Genel Miidiirliikkge verilecek benzeri gorevleri yapmak.

ONIKINCI BOLUM
Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhg

Mali Hizmetler Daire Baskanhg:

MADDE 73- (1) Mali Hizmetler Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Bagkanligin biitgesini hazirlamak, biit¢enin uygulanmasini takip etmek ve mali islerle
ilgili hizmetlerini yiiriitmek,

b) Bagkanligin her tiirlii ihtiyaci olan kirtasiye, demirbas, mefrusat, akaryakit, yag, yedek
parga, ara¢ gere¢ gibi malzemeleri temin etmek, kayitlarini tutmak, kullanima hazir olacak
sekilde muhafaza etmek,

¢) Bakanligin merkez birimlerinin ortak kullaniminda olan dogalgaz, elektrik, igme ve
kullanma suyu, telefon santrali gibi giderlerin 6demelerini yapmak,

¢) Baskanligin ihtiyaci olan mal ve hizmet alim islerinin ihalelerini yapmak,

d) Baskanlik personelinin her tiirlii maas, prim, ikramiye, tazminat, gérev yollugu, izin,
rapor, gorevlendirme, sicil, disiplin, intibak, emeklilik gibi 6zlik haklar1 ile ilgili islemlerini
yiiriitmek,

e) Bakanlik doner sermaye isletmelerinin biit¢elerini, hesaplarini, bilangolarini incelemek,
diizenlemek ve diger is ve islemlerini yapmak,

f) Tasrada doner sermaye isletmesi kurmak,

g) Bakanlik merkez birimlerini kapsayan doner sermaye isletmesi kurmak ve isletmek,

&) Baskanlikga verilecek benzeri gorevleri yapmak.

insaat ve Emlak Hizmetleri Daire Baskanhg

MADDE 74- (1) Insaat ve Emlak Hizmetleri Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Bakanliga tahsisli tasinmaz mallarin envanter kayitlarini tutmak,

b) Merkez ve tasra kuruluslarinin arazi ve bina tahsis talepleri ile ilgili islemleri yapmak,
atll durumdaki tasinmaz mallarin hazineye devrini saglamak,

¢) Bakanlik birimlerinin bina ve sosyal tesis ihtiya¢larini tespit ederek yatirim programina
alinmasini saglamak,

¢) Yatinm programina alinan ingaatlara ait tip projeleri belirlemek, projesi mevcut
olmayan insaat isleri i¢in proje hazirlamak,
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d) Yatirim programina alinmis hizmet binalarinin arsa temini igin tahsisli kurumlardan
veya Maliye Bakanligi’ndan talepte bulunmak,

e) Bakanlik merkez ve tasra birimleri i¢in yeni yapilacak ve onarilacak olan idare binasi,
lojman, sosyal tesis gibi her tiirlii insaat ve tesisatla ilgili islerinin yaklasik maliyetlerini
hazirlamak, ihale ile ilgili islemlerini yapmak, insaatlarin denetim, kontrolliik, muayene ve kabul
islemlerini yiiriitmek,

f) Tagra teskilatlarinin tarimsal amacli kullanmak iizere ihtiyaci bulunan arazi temini ile
ilgili islemleri yiirtitmek,

g) Yiiksek Komiserler Kurulunun 6zel hesabindan talepleri dogrultusunda yapilacak
islerin yaklasik maliyetlerini hazirlamak, ihale ile ilgili is ve islemlerini yapmak,

g) Yatinm programina giren insaatlarin yerlerine ait arsalarin cap, tapu senedi, imar
durumu, imar plani, tahsis belgesi gibi bilgi ve belgeleri temin etmek, ihtiya¢ programlarini
hazirlamak,

h) Merkez ve tasra teskilatinin ihtiyaci i¢in satin alinacak ve kiralanacak taginmazlarin
deger tespitini ve satin alma veya kiralama islemlerini yapmak, ekonomik omriinii doldurmus
olan taginmazlar i¢in gerekli islemleri yapmak,

1) Bakanlik merkez ve tagra kuruluslarinin kamulastirma iglemlerini yiiritmek,

1) Baskanlik¢a verilecek benzeri gorevleri yapmak,

Tanitim ve Yayin Hizmetleri Daire Baskanhgi

MADDE 75- (1) Tanmitim ve Yayin Hizmetleri Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

a) Bakanligin her tiirlii faaliyetlerinin basili ve gorsel yayinlarla tanitimini yapmak,

b) Ciftgilerin tarim konusundaki biling diizeylerini yiikseltmek ig¢in faaliyetlerde
bulunmak,

¢) Tarim ve gida konusunda arsiv, dokiimantasyon ve kiitliphane olusturmak,

¢) Egitim kurumlarn, ¢ift¢i kuruluslari, tarimla ilgili kamu ve 6zel diger kuruluslarla tarim
ve gida ile ilgili yayimlar konusunda isbirligi yapmak,

d) Baskanlik¢a verilecek benzeri gorevleri yapmak,

Idari isler ve Koordinasyon Daire Baskanhg

MADDE 76- (1) idari Isler ve Koordinasyon Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Bakanlik merkez birimlerinin ortak kullanimindaki alanlarin temizlik, giivenlik, ulagim,
haberlesme, aydinlatma, 1sitma, havalandirma, ¢evre diizenlemesi, asansOr ve jeneratOrlerin
calistirllmasi, igme ve kullanma suyunun temin edilmesi gibi hizmetlerini yapmak veya
yaptirmak,

b) Bakanligin yemekhane, kafeterya, misafirhane, kres ve giindiiz bakimevi, ¢ocuk
kuliibii, spor tesisleri, egitim tesisleri ve dinlenme kamplar1 gibi sosyal tesislerin kurulmasi ve
yonetimi ile ilgili hizmetleri diizenlemek ve yiiriitmek,

c) Bakanlik merkez personelinin konut tahsisi ile ilgili islemlerini yapmak ve ailelerinin
saglik hizmetlerinden yararlanmalarini saglamak,

¢) Baskanligin ihtiyaci olan her tiirlii is makinesi ve araci ¢alistirmak, tamir bakim ve
onarimlarini yapmak,

d) Mevcut atdlyelerde Baskanligin ihtiyaci olan onarim ve imalatlar1 yapmak veya
yaptirmak,

e) Bakanlik yerlesim alanindaki bina ve insaat disinda kalan kii¢iik bakim onarim islerini
yapmalk,
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f) Bakanlik ve Miistesarlik Makaminin direktif ve emirlerini ilgililere duyurmak ve
islemlerini takip etmek, Bakanligin i¢ ve dis protokol hizmetlerini yliriitmek,

g) Bakanligin genel evrak ve arsiv ile ilgili hizmetlerini yliriitmek,

&) Baskanlik faaliyetlerinin kayitlarini ve istatistiklerini tutmak,

h) Bakanlik adina gelen ve giden kontrollii her tiirlii evrak ve dokiimanlarin kaydini
tutmak, muhafazasini saglamak, imha islemlerini yapmak, ilgili kurumlarla irtibat gérevini yerine
getirmek,

1) Bakanligin sivil savunma hizmetlerini yiiriitmek

1) Bagkanlik¢a verilecek benzeri gorevleri yapmak.

ONUCUNCU BOLUM
Basin ve Halkla Iliskiler Miisavirligi

Basin ve HalKla iliskiler Miisavirligi

MADDE 77- (1) Basin ve Halkla liskiler Miisavirliginin gorevleri sunlardir:

a) Bakanligin basin ve halkla iligkilerle ilgili faaliyetlerini planlamak ve bu faaliyetlerin
belirlenecek usul ve esaslara gore yiiriitiilmesini saglamak,

b) 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanuna gore yapilacak bilgi edinme bagvurularini
etkin, siiratli ve dogru bir sekilde sonuglandirmak iizere gerekli tedbirleri almak,

¢) Bakan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

ONDORDUNCU BOLUM
Ozel Kalem Miidiirliigii

Ozel Kalem Miidiirliigii

MADDE 78 - (1) Ozel Kalem Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardir:

a) Bakanin ¢alisma programini diizenlemek,

b) Bakanin resmi ve Ozel yazigmalarini, protokol ve tdren islerini diizenlemek ve
yiirlitmek,

¢) Bakan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.
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UCUNCU KISIM
Sorumluluk, Koordinasyon, Yetkiler,
Son Hiikiimler ve Yiiriirliikten Kaldirilan Hiikiimler

Yoneticilerin Sorumluluklar

MADDE 79 - (1) Bu Yonergede yer alan her kademedeki Y oneticiler, yapmakla yiikiimlii
bulunduklar1 gérevleri, Bakanlik talimatlar1 dogrultusunda, mevzuata, plan ve programlara uygun
olarak diizenlemek ve yiirlitmekten bir iist yoneticiye karsi sorumludurlar.

(2) Genel Midiirler ve Daire Bagkanlar1 birimleri tarafindan yapilan her tiirli idari,
teknik, mali is ve islemlerden sorumludurlar.

Koordinasyon
MADDE 80- (1) Bu Yonergede yer alan birimler, kendi gorev alanlartyla ilgili olarak
diger birimlerce yapilacak islemler konusunda koordinasyonu saglamakla gorevli ve yetkilidir.

Yetki

MADDE 81- (1) Bu Yonergede yer alan yoneticiler, gerektiginde sinirlarini belirlemek
suretiyle gorev ve yetkilerinden bir kismini astlarina devredebilirler. Ancak, yetki devri, yetkiyi
devreden amirin sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

Yiiriirliikten kaldirilan mevzuat

MADDE 82 — (1) 4/8/2003 tarihli ve MKD-BMZ.1.09.2003/168 sayili Makam Oluru ile
yiriirliige giren Tarim ve Kdyisleri Bakanligi Merkez Teskilati Gorev Yonergesi ile ek ve
degisiklikleri yiirtirlitkten kaldirilmustir.

Yiiriirlik
MADDE 83 - (1) Bu Yonerge, onayi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 84 - (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakani yiirtitiir.
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